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1 Vorwort

Liebe Leserinnen, liebe Leser

ich freue mich, dass wir lhnen mit den PP AALEN Fakten
auch in diesem Jahr wieder eine interessante Ergédnzung

zu unserem Jahresbericht anbieten kdnnen.

In den PP AALEN Fakten erhalten Sie in kurzer und prag-
nanter Weise zahlreiche Informationen rund um das Poli-
zeiprasidium (PP) Aalen. Werfen Sie einen Blick hinter
die Kulissen und tauchen Sie mit uns anhand spannen-
der Zahlen, Daten und Fakten in die vielen verschiede-
nen und vielfaltigen Aufgabenbereiche unseres Prési-

diums ein.

Sie mochten zum Beispiel wissen, wie viele Notrufe beim
PP Aalenim Jahr 2024 eingegangen sind oder wie oft die
Polizeihunde im Einsatz waren? Vielleicht interessieren
Sie sich aber auch daflr, wie viel Munition wir im Jahr
2024 beim Einsatztraining verbraucht haben oder wie

viel Betdubungsmittel sichergestellt wurde?
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Diese und viele weitere spannende Informationen finden
Sie in unseren PP AALEN Fakten. Ein Blick in die Bro-

schire lohnt sich also!

Ich bedanke mich fur Ihr Interesse am PP Aalen und wiin-

sche Ihnen viel Spal3 beim Lesen.
Herzliche GrifRe

lhr

?w:u /UA;;[LU

Polizeiprasident

Reiner Moéller
Leiter des PP Aalen
seit 2019
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2 Allgemeine Informationen

Das PP Aalen ist eines von 13 vergleichbar aufgestellten
regionalen Polizeiprasidien des Landes Baden-Wirttem-
berg.

Die Dienststelle ist fiir den Ostalbkreis (Kreisstadt Aa-
len), den Rems-Murr-Kreis (Kreisstadt Waiblingen) und

den Landkreis Schwabisch Hall mit der gleichnamigen

Kreisstadt zustandig.

960-000 Einwohnerinnen und Einwohner
3.850 Quadratkilometer
103 Kommunen

3 Landkreise

1 1 GrofR3e Kreisstadte
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In der West-Ost-Ausdehnung stoB3en die Préasidiums-
grenzen an die der Landeshauptstadt Stuttgart auf der
einen und die des Bundeslandes Bayern auf der anderen

Seite.
Von der Tauber im Norden reicht das Gebiet bis zur

Européaischen Wasserscheide von Kocher und Brenz im

Suden:

1.649 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

1 .179 Schutzpolizei
253 Kriminalpolizei

217 Verwaltung und Tarif

41 ,3% Frauenanteil

3 Der Aufbau

Polizeiprasident

Beauftragte flir Chancengleichheit
Personalrat

Schwerbehindertenvertretung

Flihrungs- und Einsatzstab

Stabsbereich Flihrungs- und Lagezentrum
Stabsbereich Einsatz
Stabsbereich Technik

Stabsbereich Zentrale Dienste

Verwaltung

Recht und Datenschutz
Referat Finanzen

Referat Personal

Stabsstellen

Offentlichkeitsarbeit

Controlling / Qualitatsmanagement

Referat

Pravention

Schutzpolizeidirektion

10 Polizeireviere / 32 Polizeiposten
Polizeihundefihrerstaffel
Verkehrspolizeiinspektion

Gewerbe / Umwelt

Kriminalpolizeidirektion

Kriminalinspektionen 1 bis 8
Kriminalkommissariat Aalen

Kriminalkommissariat Schw. Hall
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4 Der Flihrungs- und Einsatzstab

Der Fuhrungs- und Einsatzstab unterstitzt die Leitung
des Polizeiprasidiums und die Direktionen in allen strate-
gischen, taktischen und operativen Fragen. Hierzu glie-
dert sich der Flihrungs- und Einsatzstab in die Stabsbe-
reiche Einsatz, Fihrungs- und Lagezentrum, Technik und

Zentrale Dienste.
Fiihrungs- und Lagezentrum

Alle unter der Notrufnummer 110 gefiihrten Telefonate im
Zustandigkeitsbereich des PP Aalen gehen im Flihrungs-

und Lagezentrum des Préasidiums ein.

In der mit modernster Kommunikationstechnik ausge-
statteten Einsatzzentrale arbeiten speziell geschulte
Polizeibeamtinnen und Polizeibeamte sowie Einsatzas-
sistenzmitarbeiterinnen und Einsatzassistenzmitarbei-
ter ganzjahrig rund um die Uhr im Schichtdienst, um
eine professionelle Einsatzsteuerung leisten zu kénnen.
Insgesamt 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verrich-
ten im Fuhrungs- und Lagezentrum (FLZ) ihren Dienst.
Hier werden

» Notrufe entgegengenommen

» Einsétze koordiniert

» Spezialkrafte alarmiert
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97.438
171.626
1.684
9.605
1.390

Notrufe

VIADUX-Einsatze

Vermisste Personen**

Objekte in der Datenbank*

Anmeldungen Schwertransporte

davon 311 mit Polizeibegleitung

*In der Objektdatenbank be-
finden sich zu zahlreichen Gebauden

Lagepléne und Fotos, um im Ernstfall

gewappnet zu sein.

** In der Mehrheit Meldungen durch

Kinder- und Jugendeinrichtungen
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Stabsbereich Einsatz

Der Stabsbereich Einsatz ist in drei Sachbereiche geglie-

dert und ist verantwortlich fur die

»

»

»

Kriminalitatsbekdmpfung: Planung und Strategie
zur Verbrechensbekampfung, Sicherheitsanalysen,
Regelungen zur Bearbeitung von Straftaten und
Ordnungswidrigkeiten, Verwaltung polizeilicher Aus-
kunftssysteme.

Sicherheitsaufgaben: Koordination von Einsatzen,
Anforderung und Verwaltung von Einsatzkréaften,
Zusammenarbeit mit anderen Sicherheitsbehérden
(Feuerwehr, THW, DRK), Gefsdhrdungsmanagement
und Alarmhundertschaft (AH).

Verkehr: Analyse und Planung der Verkehrsiber-
wachung, Unfallforschung, Beratung von Fachbe-
hérden, Koordination von Tunneliiberwachung und

GroBraum- / Schwertransporten.

Alarmhundertschaft

478 Beamtinnen und Beamte

45 Einsatzlagen
1 0-600 AH-Einsatzstunden
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Stabsbereich Technik
Der Stabsbereich Technik stellt die technische Infra-
struktur flr den polizeilichen Dienst sicher und gliedert

sich in die drei Sachbereiche Information und Kommuni-

kation, Kraftfahrzeuge sowie Waffen und Geréte.

Information und Kommunikation (luK)

1.106  Funkgerate
1.260 rc und Notebooks
50 teicfonaniagen
230 Dbrucker
813 roiyphone
119 Bodycams

Die ca. 30 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Sachbe-
reiche sind jeweils an den Standorten Aalen, Waiblingen
und Schwabisch Hall vertreten. Hauptstandort mit Sitz

der Stabsbereichsleitung ist Aalen.

Kraftfahrzeuge (Kfz)

165 Streifenfahrzeuge blau / silber,
davon 8 BEV-Fahrzeuge (Battery
Electric Vehicle) und 25 PHEV-Fahr-

zeuge (Plug-in Electric Vehicle)

139 Fahrzeuge neutral, davon 2
BEV-Fahrzeuge

5 Krader silber / blau

49 Pedelecs

Waffen und Gerate (WuG)

1.496
210
1.274
12
256
1.892
500

Dienstwaffen

Maschinenpistolen

Einsatzstocke

Gewehre

Zusatzausristungen

Schutzwesten

Einsatzhelme

Zahlen - Daten - Fakten
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Zentrale Dienste

Der Stabsbereich Zentrale Dienste unterstitzt die ad- »
ministrativen und organisatorischen Ablaufe sowie die
Aus- und Weiterbildung der Einsatzkrafte. Er gliedert
sich in die Bereiche Organisation und Grundsatz sowie
Einsatztraining. Durch seine Arbeit stellt der Stabsbe-
reich sicher, dass sowohl die organisatorischen Struktu-
ren als auch die einsatztaktischen Fahigkeiten der Ein-
satzkrafte optimal aufeinander abgestimmt sind.

»

287.000 Munitionsverbrauch

12 Einsatztrainer plus

einen Referenten

1.296 Personen geschult
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Organisation und Grundsatz

Dieser Bereich ist flr organisatorische Grundsatz-

fragen, Vorschriftswesen und Dienstanweisungen

zustandig. Er koordiniert Tagungen, Dienstbespre-
chungen sowie externe Anfragen und betreut Ge-

heimschutzangelegenheiten sowie den Freiwilligen

Polizeidienst.

Einsatztraining

Die Einsatztrainer bereiten die Einsatzkrafte gezielt
auf polizeiliche Herausforderungen vor. Dazu geho-
ren Trainingseinheiten in Abwehr- und Zugriffstech-
niken, SchieB- und Erste-Hilfe-Training sowie Fahr-
sicherheit und psychologische Einsatzkompetenz.
Es werden Einsatztrainingszentren in Aalen, Schwa-

bisch Hall und Waiblingen vorgehalten




5 Die Schutzpolizeidirektion

Die Schutzpolizeidirektion ist die nach auBen hin be-
kannteste Saule der Polizei. Die Vollzugsbeamtinnen und
Vollzugsbeamten sind ,das uniformierte Gesicht“ der
Polizei und die ersten, die am Unfall- oder Tatort eintref-
fen. Rund um die Uhr sind die Kolleginnen und Kollegen
Ansprechpartner, geben Verhaltenstipps und helfen bei

der Wahrnehmung lhrer Rechte.

Beamtinnen und Beamte der Schutzpolizei stellen sich
ziemlich jeder Herausforderung und sind nah an den Bur-
gerinnen und Birgern. Einfihlungsvermdgen, Flexibilitat,
couragiertes Handeln, Mitgefiihl, Reaktionsschnelligkeit,
Mitdenken, groBe Einsatzbereitschaft — all dies sind Ei-
genschaften, die unsere Kolleginnen und Kollegen bei

der Schutzpolizei mitbringen missen.

Neben den Polizeirevieren sind der Schutzpolizeidirek-
tion die Verkehrspolizeiinspektion (Sitz in Kirchberg/
Jagst) mit den AuBenstellen Aalen und Backnang, die
Polizeihundefuhrerstaffel mit Sitz in Schorndorf und
einer AuBenstelle in Kirchberg/Jagst sowie der Bereich
Gewerbe / Umwelt in Ellwangen mit einer AuBenstelle in

Schorndorf unterstellt.

37.951 Straftaten
25.429 Unfélle insgesamt

385 Falle Gewalt gegen Polizeibeamte

Rund 90 Prozent aller Straf-

taten werden von Kraften der

Schutzpolizei bearbeitet.
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Verkehrslage des PP Aalen

Die Verkehrslage im Bereich des PP Aalen wird fortlau-
fend von der Verkehrspolizeiinspektion (VPI) und den
ortlichen Polizeirevieren und Posten tberwacht und auf-

genommen.

Hauptunfallursachen
» Abbiegen, Wenden,
Ruckwartsfahren

» Abstand
» Vorfahrt, Vorrang

» Geschwindigkeit

Die Flache des Prasidiums ist in

etwa so grof3 wie das Saarland, das

Land Berlin und das Land Bremen

Zzusammen.
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9.977

15.452
915
7.999
259.045
502

750
1.434

Unfalle mit leichtverletzten oder

schwer verletzten Verkehrsteilneh-

menden, tédlichem Ausgang oder

sonstigen Verkehrsstraftaten und

bedeutenden Ordnungswidrigkeiten

Kleinstunfalle

Sichergestellte Flihrerscheine

HandyverstoRe

GeschwindigkeitsverstoBe

Fehlende Kindersicherungen

Fahrten unter Drogeneinfluss

Alkoholfahrten

Polizeireviere

Der Schutzpolizeidirektion sind insgesamt 10 Polizeire-
viere nachgeordnet. Es gilt eine Flache von insgesamt
3.850 km2 mit ca. 960.000 Einwohnern rund um die Uhr

- 24 Stunden an 7 Tagen die Woche - zu betreuen.

Zudem sind den Polizeirevieren weitere 32 Polizeiposten
angegliedert. Die Beamtinnen und Beamten verrichten
dort ihren Dienst im Regelfall tagstiber.
» Landkreis Schwébisch Hall
Polizeireviere Crailsheim und Schwabisch Hall
» Ostalbkreis
Polizeireviere Aalen, Ellwangen und Schwébisch
Gmind
» Rems-Murr-Kreis
Polizeireviere Backnang, Fellbach, Schorn-

dorf, Waiblingen und Winnenden

Ein Polizeirevier gliedert sich wie folgt:
» Leitung / Fihrungsgruppe

» Streifendienst

» Bezirks- / Ermittlungsdienst

» Polizeiposten

Wesentliche Aufgaben der Polizeireviere sowie der dazu-

gehoren Polizeiposten:

» Durchflihrung des allgemeinen Sicherheits- und
Ordnungsdienstes

» Vorbeugende Kriminalitdtsbekdmpfung

» Mitwirkung und Durchfihrung von Verkehrs- und
KriminalpraventionsmaBnahmen

» Anzeigenaufnahme und Bearbeitung von Straftaten
und Ordnungswidrigkeiten

» Verkehrsiberwachung

» Begleitung von Schwertransporten

» Unfallaufnahme und -bearbeitung
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Ubersicht der Polizeireviere und dazugehérige Polizeiposten:

Aalen Wasseralfingen, Abtsgmind,

Neresheim, Oberkochen, Westhausen

Backnang Murrhardt, Sulzbach/Murr, Weissach im Tal
Crailsheim Blaufelden, Fichtenau, Rot am See
Ellwangen Bopfingen, Tannhausen

Fellbach Kernen, Schmiden

Schorndorf Pluderhausen, Rudersberg, Welzheim

Schwabisch Gmiind  Bettringen, Heubach, Leinzell, Lorch, Spraitbach,
Waldstetten

Schwabisch Hall Gaildorf, llshofen, Blihlertann, Mainhardt
Waiblingen Hohenacker, Remshalden, Weinstadt
Winnenden Schwaikheim

Zahlen - Daten - Fakten
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Verkehrspolizeiinspektion

Die Verkehrspolizeiinspektion hat ihren Sitz in Kirchberg/
Jagst und ist nicht nur fir den kompletten Prasidiums-
bereich, sondern auch fir fast 75 km Bundesautobahn
(BAB) der BAB 6 sowie BAB 7 zustédndig. Zudem sind
der Verkehrspolizeiinspektion zwei AuBenstellen ange-

gliedert.

» Landkreis Schwabisch Hall:
Verkehrsdienst Kirchberg/Jagst

» Ostalbkreis:
Verkehrsdienst-AuBenstelle Aalen

» Rems-Murr-Kreis:

Verkehrsdienst-AuBenstelle Backnang

Die Verkehrspolizeiinspektion gliedert sich wie folgt:
» Leitung / Fihrungsgruppe

» Streifendienst BAB

» Verkehrsgruppe BAB

» Verkehrsdienst-AuBenstellen
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Wesentliche Aufgaben der Verkehrspolizeiinspektion:

» Verkehrsunfallaufnahme

» Verkehrsunfallfluchtermittlungen

» Video- und Messtechnik

» Leitung der Kontrollteams ,,Posing / Tuning“ u.
,Motorrad”

» Begleitung GroBraum- u. Schwertransporte

» GroBkontrollen unter Beteiligung anderer Behdrden

» Verkehrseinsatze bei GroRveranstaltungen

» Uberwachung des gewerblichen Giiter- und Perso-

nenverkehrs

Gewerblicher Giiter- und Personenverkehr

Das Aufgabengebiet umfasst die ganzheitliche Kontrolle
des nationalen und internationalen Schwerlast- und Om-
nibusverkehrs mit den Teilbereichen

» Fahrzeugfihrer

» Ladungssicherheit

» Technischer Zustand

» Allgemeine Technikkontrollen

Besondere Einsatzmittel

Dienstmotorrader

» Verkehrsiberwachung, Begleitung von Demonstra-
tionen, Lotsung von Fahrzeugen, Praventionsveran-

staltungen, GroBveranstaltungen

ViDistA-Fahrzeug (Video-Distanz-Auswertung)
» Verkehrsiberwachung durch Geschwindigkeits- /

Abstandsmessungen durch Hinterherfahren

Enforcement-Trailer
» Geschwindigkeitsliberwachung an Schwerpunktbe-

reichen

Weitere GroBgerate
» Geschwindigkeitsmessung

» Abstandsmessung

Uberpriifte Fahrzeuge im gewerbli-

chen Guter- und Personenverkehr

GefahrgutverstoBe

Beanstandungen

Verfallsverfahren
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Enforcement-Trailer (auBerorts)

2.798 Messstunden
11 .721 VerstoBRe

Posing / Tuning

1 .1 90 Kontrollierte Fahrzeuge

521 VerstdBRe

Motorradkontrollen

2.966 Kontrollierte mot. Zweirader
669 VerstoBRe

Zahlen - Daten - Fakten
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Polizeihundefiihrerstaffel

In vielen Bereichen sind sie ihren zweibeinigen Kollegen
Uberlegen, deshalb leisten Diensthunde einen wichtigen
Beitrag zur taglichen Polizeiarbeit.

Dienstort der Polizeihundeflihrerstaffel des PP Aalen ist

Schorndorf mit einer AuBenstelle in Kirchberg.

Die Polizeihundefiihrerstaffel verfligt derzeit Uber 25

Polizeihunde, darunter 21 Spezialhunde wie
» Rauschgiftspirhunde

» Waffen- und Sprengstoffsplrhunde

» Blut- und Leichensplrhund

» Brandmittelsplrhund

» Datentrégerspirhund

» Banknotenspirhund

Gesamtzahl der Einsatze: 1.865
1.355 Schutzhundeinsatze

101 Rauschgifteinsatze

21 Waffen- und Sprengstoffeinsatze
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Davon:
Mit ihrer Arbeit leisten die Vierbeiner einen wichtigen
Beitrag fur die Sicherheit und sind durch keine Technik

Zu ersetzen.

Ihre Einsatzgebiete erstrecken sich auf:

» Présenzstreifen im 6ffentlichen Raum

» SchutzmaBnahmen im Allgemeinen, bei FuBball-
spielen, Demonstrationen und Kundgebungen

» Durchsuchungen nach Straftatern in Gebduden
und im Gelédnde

» Unterstlitzung der Schutz- und Kriminalpolizei mit
Splrhunden

» Unterstlitzung der Schutz- und Kriminalpolizei bei
der Festnahme von Straftétern

» Unterstltzung beim Auffinden inkriminierter Gegen-

stande

Bei der Polizeihundefuhrerstaffel werden zwei Droh-
nen vorgehalten, mit denen im Jahr 2024 insgesamt 43

Einsatze geflogen wurden.

Zahlen - Daten - Fakten
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Gewerbe / Umwelt

Der Fachdienst Gewerbe / Umwelt hat seinen Dienstsitz
in Ellwangen/Jagst mit einer AuBenstelle in Schorndorf.
Die Dienstraumlichkeiten befinden sich jeweils bei den
ortlichen Polizeirevieren. Schwerpunkt ist die Bearbei-
tung der Deliktsbereiche Umweltkriminalitat und Gewer-

berecht.
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Aufgaben des Umweltrechts

Bearbeitung von Straftaten / Ordnungswidrigkeiten wie
z.B.

» Gewadsserschutz

» Naturschutz

» Waldschutz

» Bodenschutz

» Tierschutz / Jagdrecht / Fischereirecht / Artenrecht
» Abfallrecht

» Ausgangsstoffgesetzt

» Sonstige Umweltstraftaten (29. Abschnitt StGB)

Aufgaben des Gewerberechts:

Bearbeitung von Straftaten / Ordnungswidrigkeiten im
Bereich der Gewerbeordnung und ergdnzenden Rechts-
normen wie z.B.:

» Bewachungsverordnung

» Spielverordnung

» Reisegewerbe

» Handwerksordnung

Weitere Aufgabengebiete:

Bearbeitung von Straftaten / Ordnungswidrigkeiten z.B.
in den Bereichen:

» Anti-Doping-Gesetz / Arzneimittelgesetz

» Lebensmittelrecht

» Heilpraktikergesetz

» Medizinproduktegesetz

» Patentrecht / Markenrecht / Urheberrecht

» Designgesetz

Besondere Einsatzmittel:

» Probenentnahmesets fir Wasser / Boden oder
Stoffproben

» Messgeréat zur Messung des Sauerstoffgehalts
in Gewassern

» Speziell ausgeristete Umweltfahrzeug

11 Beamtinnen und Beamten
70 % : i
O Aufklarungsquote bei Straftaten
157 Straftaten im Umweltbereich

63 Straftaten im Bereich Natur- /

Tierschutz

Enge Zusammenarbeit mit:

» Fachbehodrden der Landkreise

» Fachabteilungen der Regierungs-

prasidien
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6 Die Kriminalpolizeidirektion

Der Kriminalpolizei obliegt die Bekdmpfung der schweren
Kriminalitdt und der Kriminalitét, zu deren Bearbeitung
umfangreiche Ermittlungen oder spezielle Kenntnisse
und Erfahrungen erforderlich sind, sowie die taterorien-
tierte Bekdmpfung von Intensivtatern und der gewerbs-,
gewohnheits-, bandenméBig oder in sonstiger Weise or-

ganisiert handelnden Tater.
Kriminalbeamtinnen und Kriminalbeamte suchen Tat-
orte auf, sichern Beweismittel, werten sie aus, bearbei-

ten Strafverfahren und Staatsschutzdelikte und beraten

praventiv Blrgerinnen und Biirge.

37.951 Straftaten
60 0 % Aufklarungsquote
J

'0,4 % Riickgang der Straftaten
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Insgesamt 253 Kriminalbeamtinnen und Kriminalbeamte
in 8 Kriminalinspektionen bei der Kriminalpolizeidirektion
mit Sitz in Waiblingen und den beiden Kriminalkommis-
sariaten® sind mit modernsten Methoden und Techniken

Verbrechern auf der Spur.

Ermittlerinnen und Ermittler der Kriminalpolizei bearbei-
ten aber nicht nur spektakulare Mord- und Raububerfalle,
Sexualdelikte und Einbriche. Spezialisierte Beamtinnen
und Beamte sind auch u.a. in den Bereichen Wirtschafts-
kriminalitdt, Cyberkriminalitdt und Finanzermittlungen

tatig.

()

* Die Kriminalkommissariate mit

Sitz in Aalen und Schwabisch Hall

bearbeiten Straftaten im 6rtlichen

Zustandigkeitsbereich analog den

Kriminalinspektionen 1 bis 4.

Kriminalinspektion 1

Kapitaldelikte
Sexualdelikte

Amtsdelikte

Kriminalinspektion 2

Raub- und Eigentumsdelikte
Jugendspezifische Kriminalitat

Zentrale integrierte Auswertung

Kriminalinspektion 3

Wirtschaftskriminalitat
Korruption

Umweltdelikte

Kriminalinspektion 4

Organisierte Kriminalitat

Rauschgiftdelikte

Kriminalinspektion 5

Cybercrime

Digitale Spuren

Kriminalinspektion 6

Staatsschutz

Kriminalinspektion 7

Einsatz- und Ermittlungsunterstiitzung
Kriminaldauerdienst

Datenstation

Kriminalinspektion 8

Kriminaltechnik

Kriminalkommissariate

Aalen
Schwébisch Hall
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Kriminalinspektion 1

Straftaten gegen das Leben haben generell einen sehr
geringen Anteil an der Gesamtkriminalitdt, dennoch ha-
ben sie eine enorme Ausstrahlung in die Offentlichkeit
und beeintrachtigen damit das Sicherheitsgefihl der Be-
volkerung erheblich. Im vierten Quartal 2024 hatte das
PP Aalen jedoch gleich mehrere dieser Delikte zeitgleich
in den Kreisen Schwabisch Hall und Rems Murr in einer
Ermittlungsgruppe und zwei Sonderkommissionen zu

bearbeiten.

GroBter Fall jemals eingelesen

14.249.936 Bilder
1 61 .628 Filme

Verteilt auf 48 Geréate und
341CD/DVD

36.484 TB DatengroBe roh auf sicher-

gestellten Asservaten,
dass entspricht umge-
rechnet rund 7,3 Mrd.
Seiten DinA4-Papier
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Besorgniserregend ist zudem, dass seit Jahren deutliche
Steigerungen der Fallzahlen im Bereich des Besitzes und
der Verbreitung von Kinderpornografie festzustellen ist.
Um diesem Deliktsfeld begegnen zu kédnnen wurde be-
reits im Méarz 2021 die ,Ermittlungsgruppe Kinderporno-
grafie” (EG KiPo) mit rund 20 Beschéftigten eingerichtet.

34 Straftaten gegen das Leben, davon:
6 Mordfalle, darunter 5 Versuche
23 Totschlagsdelikte, davon 17 Versuche,
3 Falle vollendete fahrlassige Tétungen

2 Falle Abbruch von Schwangerschaften

1 .1 69 Falle Sexualdelikte

501 Falle insgesamt Kinder- und

Jugendpornografie

Kriminalinspektion 2

Neben der Eigentumskriminalitdt, die insbesondere
durch Raublberfalle und Wohnungseinbriiche das Si-
cherheitsempfinden der Bevélkerung erheblich verletzen
kann, werden in der Kriminalinspektion (KI) 2 Jugend-
delinquenz und Kinderschutzdelikte bearbeitet. Hierbei
haben Sexualdelikte zum Nachteil von Kindern und Ju-

gendlichen einen groBRen Anteil.

Neben der Sachbearbeitung werden bei der Kl 2 durch
die Zentrale Integrierte Auswertung (ZIA) auch wichti-
ge Servicefunktionen fir die Schutz- und Kriminalpolizei
durch Auswertetatigkeiten und Informationsverdichtung

wahrgenommen.
Des Weiteren unterstitzt die ZIA die Organisationsein-

heiten des Prasidiums mit der Durchfihrung von Ge-

sichtserkennungsrecherchen (GES).

10.312 Diebstahlsdelikte
438 Wohnungseinbruchdiebstéhle

1 .354 GES-Recherchen

Zahlen - Daten - Fakten
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Kriminalinspektion 3

Kriminalbeamtinnen und Kriminalbeamte bei der Kri-
minalinspektion 3 befassen sich mit der Wirtschafts-
kriminalitdt, Korruptions-, Betrugs-, Vermégens- und
Insolvenzstraftaten, sowie Geld- und Wertzeichenfal-

schungen und Fallen von schwerer Umweltkriminalitat.

Zudem bearbeitet die Kriminalinspektion 3 vermehrt An-
lagebetriige im Zusammenhang mit Cybertrading / On-

line Plattformen.

Enkeltrick, falsche Polizeibeamte, Schockanrufe — immer
haufiger werden insbesondere &ltere Personen Opfer

von Telefonbetrigern.

Die Kolleginnen und Kollegen der Préavention haben zu
diesem Thema vielfédltige PraventionsmaBnahmen im
Angebot, die auch Wirkung zeigen. Naheres hierzu fin-

den Sie unter dem Punkt ,,Pravention®.

7.057 Vermogens- und Falschungsdelikte

1.260.500 € Schaden durch Anrufstraftaten

298 Falle Anlagebetrug / Cybertrading

10.711.873 € Schaden durch Anlagebetrug / Cybertrading
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Kriminalinspektion 4

Bei der Rauschgiftkriminalitat handelt es sich typischer-

weise um ein Kriminalitatsfeld, bei welchem (berwie- 14 Rauschgifttote
gend das polizeiliche Handeln zur Entdeckung und Auf-

klarung von Straftaten fihrt. 1.1 66 Rauschgiftdelikte
Des Weiteren sind die Beamtinnen und Beamten der Kri-

minalinspektion 4 im Bereich der Bandenkriminalitat und

der organisierten Kriminalitat eingesetzt.

Durch regressive und praventive MaBnahmen bekamp-

fen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auch Rocker-

und Rotlichtkriminalitat.

Rauschgiftermittiungsgruppen Sichergestellte Betaubungsmittel

Die Schutzpolizei ist zustandig fur die Bekdmpfung fir

die einfache und mittlere Rauschgiftkriminalitat, wah- 42,7 kg Marihuana
rend die Kriminalpolizei fir mittlere und schwere Félle

zustandig ist. Zur Effizienzsteigerung arbeiten beide in 16,2 kg Haschisch
gemeinsamen dezentralen Rauschgiftermittlungsgrup-

pen (REG). Die fiinf REGen des PP Aalen sind bei der Kl 7,5 kg Kokain

4 bzw. den Kriminalkommissariaten (KKen) Aalen und

Schwabisch Hall angegliedert. 0,03 kg Heroin

7,2 kg Amphetamin
7.454 Stick Ecstasy
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Kriminalinspektion 5

Eines der dynamischsten verédnderten Kriminalphéno-

mene ist definitiv die Cyberkriminalitat.

Wo immer es sich finanziell lohnt, passen sich die Tater

auBerst flexibel an die technischen Entwicklungen an.

Bei nahezu allen Straftaten und MaBnahmen zur Gefah-
renabwehr wie z.B. Vermisstensuche, spielten digitale

Spuren eine wichtige Rolle.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kriminalinspek-

tion 5 sind zustandig fur:

» Bearbeitung von technisch komplexer Cybercrime

» Forensische Untersuchung und Sicherung von
digitalen Beweismitteln

» Analyse, Aufbereitung und Strukturierung von
Massendaten

» Technische Auswertung und Bewertung von

digitalen Spuren
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3.000
30 Mio.
257 Mrd.

Datentrager

Datensétze

DinA4-Seiten wirde man bendti-
gen, wenn man die sichergestellten
Daten ausdrucken wurde. Dieser
Papierstapel wére rund 25.667 km
hoch - das entspricht etwa dem

doppelten Durchmesser der Erde!

Kriminalinspektion 6

Bei der politisch motivierten Kriminalitat handelt es sich
um Straftaten, die den demokratischen Willensbildungs-
prozess beeinflussen sollen, sich gegen die freiheitliche,
demokratische Grundordnung richten, auswartige Be-
lange der Bundesrepublik Deutschland gefahrden oder
sich gegen eine Person oder einen Personengruppe we-
gen ihrer politischen Haltung, ihrer Nationalitat, ethni-
scher Zugehdrigkeit, Hautfarbe, Religionszugehdérigkeit

oder sexuellen Orientierung richtet.

Diese kdnnen sowohl aus den Bereichen Linksextremis-
mus, Rechtsextremismus, Islamismus / Salafismus oder
anderen Ideologien begangen werden.

Hierbei schrecken die Tater im Einzelfall auch nicht vor

der Anwendung von Gewalt zurtck.

Eine umfangreiche Informationserhebung und Informa-
tionsauswertung in den sozialen Netzwerken sind zur
Bekampfung der politisch motivierten Kriminalitdt un-

erlasslich.

499

234
31

Straftaten politisch motivierte

Kriminalitat

Falle Rechtsextremismus

Falle Linksextremismus

Zahlen - Daten - Fakten
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Kriminalinspektion 7

Kriminaldauerdienst:
Zusténdig rund-um-die Uhr flr unaufschiebbare Sofort-
maBnahmen im Zustadndigkeitsbereich der Kriminalpoli-

zei, Todesfallermittlungen und Spurensicherungen

Fahndung:
Personen- und Sachfahndungen, Observationen, Zeu-

gen- und Opferschutz

Datenstation:
Datenerfassung und Datenpflege, Uberwachung von
Speicher- und Léschfristen, Qualitatssicherung, Recher-

chen

Zentrale Finanzermittlungen (ZFE):
Die ZFE Ubernimmt u.a. Finanzermittlungen, Vermdgens-
abschopfungen und die Dokumentation und Berichter-

stattung tber MaBnahmen der Gewinnabschépfung.

1.668 Einsatze des KDD

2.945 Festnahmeersuchen zu vollstrecken

1 39 ZFE-Verfahren mit

2.793.477 € Sicherungssumme
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Kriminalinspektion 8

Die Fachkrafte der Kriminaltechnik sichern in akribischer
Feinarbeit Spuren am Tatort. Sie sichern und analysieren
DNA-, Finger-, Werkzeug- und Faserspuren mit speziel-
len Verfahren, so dass diese als sogenannte ,Sachbe-

weise” in ein Strafverfahren eingebracht werden kénnen.

In allen drei Landkreisen sind Kolleginnen und Kolle-
gen der Kl 8 vertreten. Die Hauptstelle befindet sich am
Standort der Kriminalpolizeidirektion in Waiblingen, wo
sich auch das Labor fir die Sichtbarmachung und Wei-

terverarbeitung angelieferter Spuren befindet.

Weiterhin gibt es am Standort Waiblingen drei Mikrospu-
renraumen, bei welchen es sich um sogenannte ,Rein-
raume” handelt. Die Arbeitsbereiche Aalen und Schwé-
bisch Hall haben zu den ED-R&umen jeweils noch einen

Spurensicherungsraum ,,Opfer und Tater*.

959
1.534

1.430
447

1.905

374
1617

o1

Spurensicherungen an Tatorten

SpurensicherungsmafBnahmen auf

der Dienststelle (inkl. Labor)

Erkennungsdienstliche Behandlungen

DNA Entnahmen zur Speicherung
der DNA-Analyse-Datei (DAD)

Uberprifte Urkunden und

Dokumente

Erstellte Phantombilder

Erstellte Wahllichtbildvorlagen

Falle der Vorprifung (geprifte
Untersuchungsantrage, welche an

das KTl oder externe Firmen gehen)

Beamte wurden bzgl. ED / DNA
durch die KI8 geschult
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7 Die Offentlichkeitsarbeit

Die Stabsstelle Offentlichkeitsarbeit wird umgangs-
sprachlich auch als Pressestelle bezeichnet und kim-
mert sich um die zentrale Pressearbeit des PP Aalen.

Sie nimmt aber auch Aufgaben der Offentlichkeitsarbeit

nach Innen wahr.

Mittels Presseberichten wird Uber Ereignisse sowie ak-
tuelle Einsatzlagen berichtet. Ergdnzend hierzu werden
im Bereich der Sozialen Medien die Kan&le Facebook,
WhatsApp und X durch die Stabsstelle Offentlichkeits-

arbeit bedient.

DarUber hinaus sind die Bearbeitung von Medienanfra-
gen, Betreuung von Medienvertretern, Interviews und
O-Téne, Pressegesprache und Pressekonferenzen Be-

standteil der Pressearbeit.

Im Zuge der Offentlichkeitsarbeit nach Innen betreut
und aktualisiert die Stabsstelle das Intranet sowie den
Newsticker, erstellt die monatlichen Ausgaben der Mit-
arbeiterzeitschrift ,PP-Aktuell® und organisiert Prasidi-

umsveranstaltungen.
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Facebook

37.949 Follower
21 6 Beitrage
5.7 M iO Reichweite

X

6.1 69 Follower
157 Beitrage

WhatsApp (seit Oktober 2024)

6.740 Follower
134 Beitrage
7.050 Reichweite

()

ca. 10.000 Pressemeldungen und
7,3 Mio. Zugriffen auf das PRESSE-
PORTAL.

1.219 Pressemitteilungen mit

Zahlen - Daten - Fakten
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8 Die Pravention

So vielschichtig die Ursachen fir Kriminalitat sind, so in-
dividuell missen auch die MaBnahmen dagegen sein.

Wichtig ist hierbei vor allem ein vernetztes und aufein-
ander abgestimmtes Miteinander der Akteure. Die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter der Prédvention médchten
mit ihren problemorientierten Angeboten einen Beitrag

fur mehr Sicherheit leisten.

Auch im Bereich der Verkehrssicherheit geht es nur ge-
meinsam. Im Verbund mit vielen Partnern wollen wir die
Verkehrssicherheit erhéhen und ein partnerschaftliches

Verhalten im StraBenverkehr fordern.

Im Bereich des PP Aalen werden Praventionsmafnah-
men durch verschiedene Organisationseinheiten durch-
gefuhrt. Unser Ziel ist es, allen Bevdlkerungsgruppen die

Chance zu geben, sich zu informieren.
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2.363

Praventionsveranstaltungen mit 52.359 erreichten

Personen.

434

Sicherheitstechnische Einzelberatungen und 23

Messetage zum Thema Einbruchschutz

84

Veranstaltungen zum Thema Gewalt gegen Polizei-

beamte und Rettungskrafte, Behérdensicherheit

107

Veranstaltungen fir und mit Senioren, bei denen

4.230 Personen erreicht wurden

928

Veranstaltungen zum ,,Sicheren Schulweg®, also Schul-
wegtraining fur Kinder, Vortrage fir Erwachsene und na-

turlich Praventionstheater mit dem , Kleinen Zebra“

452

Klassen mit 8.316 Kindern wurden von den 8 Jugendver-

kehrsschulteams in der Radfahrausbildung ausgebildet

Zahlreiche Veranstaltungen, Vortrage und Theaterstu-
cke fuhrten die Kolleginnen und Kollegen der Préavention
im Jahr 2024 durch. Hierbei informierten sie u.a. Uber fol-

gende Themen:

» Anrufstraftaten, Schockanrufe, falscher
Polizeibeamter

» Legale und illegale Drogen

» Messengerbetrug

» Einbruchschutz

» Opferschutz

» Radfahrausbildung

» Behdrdensicherheit

» Gewalt gegen Polizeibeamte

» Junge Fahrer

» Schulhofpornografie

» Schulwegsicherheit

Eine detaillierte Auflistung unserer Praventionsangebote
und deren Inhalte werden in unserem Jahresbericht vor-

gestellt.

31 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

an den Standorten Aalen, Fellbach
und Schwabisch Hall

Zahlen - Daten - Fakten
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9 Die Verwaltung

Die Verwaltung umfasst die Bereiche Recht- und Daten-

schutz, Finanzen und Personal.

Das Referat ,Recht und Datenschutz” ist flr Rechts-
angelegenheiten zustadndig. Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter befassen sich u.a. mit Dienstunfallen, Diszi-
plinarmaBnahmen und leiten das Beschwerdemanage-

ment.

Fir Kolleginnen und Kollegen stehen sie bei Rechtsfra-

gen zur Verfligung.

Das Referat ,Finanzen“ verwaltet das Finanzbudget und
kimmert sich um Beschaffungen und Serviceleistungen.
Die Betreuung von Bestands- und Neubauten sowie der
zentralen Einrichtung der Pforte sind ein weiterer Ser-

vice des Referats.

Das Referat ,Personal® organisiert alle Personalange-
legenheiten. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kim-
mern sich beispielsweise um Stellenausschreibungen
sowie Personalauswahl und planen Praktika sowie Fort-

bildungen.
AuBerdem sind sie fir sdmtliche Arbeitszeitbelange zu-

stéandig und organisieren die Personalverwaltung bis hin

zur Personalentwicklung.

Der Verwaltung angegliedert sind:

» Der Datenschutzbeauftragte

» Der IT-Sicherheitsbeauftragte
» Die Fachkraft fur Arbeitssicherheit
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10 Die Einstellungsberatung

Die Nachwuchsgewinnung ist fur die Polizei von grofB3er
Bedeutung. Die Einstellungsberaterinnen und Einstel-
lungsberater sind die Verbindung zwischen der Polizei
und potenziellen Bewerberinnen und Bewerber fir den 64 Berufs- und Ausbildungsmessen
Polizeiberuf.
23 Berufsinformationsveranstaltungen

Beim PP Aalen gibt es drei Einstellungsberaterinnen und

Einstellungsberater an den Standorten Aalen, Schwéa- 900 Beratungsgespréache
bisch Hall und Schorndorf. Sie vermitteln Einblicke in die
polizeiliche Praxis und stehen den Bewerbern mit Rat 7 Eintagige Aktionstage ,Berufswelt
und Tat zur Seite. Polizei”
11 BORS- / BOGY-Praktiken mit 224 _ e

Teilnehmenden

WEIPPERT F=& POy

405 Eingegangene Bewerbungen mit

- 1
@ 79 Bewerberinnen und Bewerber, r ‘1

welche einen Ausbildungs- /

Neu - Sportabzeichen EinsEinsNull Studienplatz erhalten haben

18 Veranstaltungstermine fir Bewer-

ber mit 169 Teilnehmenden
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11 Die Psychosoziale Beratung / Dienstsport / BGM

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der psychosozia-
len Beratungsstelle des PP Aalen bieten Unterstitzung
in verschiedenen Situationen an - sei es nach trauma-
tischen oder belastenden Extremereignissen, wenn der
Alltag oder der Dienst zur Herausforderung wird, zur
Klarung von Konflikten im Kollegenkreis oder mit Vorge-

setzten oder bei persdnlichen Problemen.

Ihre Hilfe umfasst:

» Konflikthandhabung

» Konfliktberatung

» Stress- und Krisensituationen

» Beratung und Nachsorge bei besonders belastenden
Einsatzsituationen

» Vermittlung von Kontakten zu weiteren Beratungs-
angeboten

» Unterstlitzung der Dienststellenleitung in psychoso-

zialen Fragen.

8 Psychosoziale Beraterinnen und
Berater
568 Beratungsgesprache mit insgesamt
1.162 Stunden

» Sowohl die seelische Gesundheit als auch die kor-
perliche Fitness der Mitarbeitenden haben einen
hohen Stellenwert, weshalb lGber das Jahr hinweg

diverse Angebote bereitgestellt werden.

Ob im Dienstsport oder bei den Aktionen des Betrieb-
lichen Gesundheitsmanagements (BGM) - alle haben
die Moglichkeit teilzunehmen und damit aktiv zur Steige-

rung der eigenen Lebensqualitat beizutragen.

299

BGM-Veranstaltungen mit 2.008

Teilnehmenden

764
6.495

Ubungsleiterstunden
Stunden Dienstsport

2 Sporttage mit 623 Teilnehmenden
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12 Schwerbehindertenvertretung

Die Schwerbehindertenvertretung ist sowohl fir alle ver-
beamtete und auch tariflich beschaftigte Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter des Présidiums da. Die Vertreterin-
nen und Vertreter sind der Verschwiegenheit verpflichtet
und beraten gerne in allen Angelegenheiten, die mit Be-

hinderung und Beruf zu tun haben.

Die Schwerbehindertenvertretung férdert die Eingliede-

rung schwerbehinderter Menschen durch:

» Mitwirkung in allen relevanten Angelegenheiten

» Beratung und Unterstiitzung der Betroffenen

» Uberwachung der Arbeitgeberpflichten

» Beantragung von MaBnahmen zur Beschaftigungs-
sicherung und Barrierefreiheit

» Einbindung ins betriebliche Eingliederungsmanage-
ment (BEM)

» Zusammenarbeit mit Personalrat und Arbeitgeber

» Beteiligung an Stellenausschreibungen und Vorstel-

lungsgesprachen
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,Nicht behindert zu sein ist wahrlich
kein Verdienst, sondern ein

Geschenk, das jedem von uns,

jederzeit genommen werden kann®

13 Ansprechpersonen Gleichgeschlechtlicher Lebensweise

Diskriminierung aufgrund sexueller oder geschlechtli-
cher |ldentitat ist leider noch immer Realitdt — auch in der
Polizei. Um dem entgegenzuwirken und betroffene Be-
schéftigte zu unterstitzen, gibt es eine Ansprechperson,

die als vertrauensvolle Hilfe zur Seite steht.

Ein Coming-out, ob privat oder im Beruf, kann mit Angs-
ten und Unsicherheiten verbunden sein. Sorgen vor
Mobbing, Benachteiligung oder Karrierehindernissen
sind nicht unbegrindet. Da gleichgeschlechtliche Be-
ziehungen in der Polizei noch nicht lberall als selbstver-
standlich gelten, ist es umso wichtiger, betroffenen Mit-

arbeitenden Rickhalt zu bieten.

Die Ansprechperson unterstitzt LSBTI*-Beschaftigte
bei Diskriminierung, berét in Krisensituationen und ver-
mittelt zwischen Mitarbeitenden und Vorgesetzten. Sie
klart Uber gleichgeschlechtliche Lebensweisen auf und
arbeitet eng mit internen Beratungsstellen zusammen,
um Vorurteile abzubauen und ein offenes Arbeitsklima

zu férdern.
Ziel ist eine wertschatzende und diskriminierungsfreie

Arbeitsumgebung, in der alle unabhangig von ihrer sexu-

ellen Identitat respektiert und gleichbehandelt werden.
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14 Ortlicher Personalrat

Der Ortliche Personalrat (OPR) ist die gewahlte Vertre-
tung aller Beschaftigten des Polizeiprasidiums Aalen,
besteht aus 19 Mitgliedern (2 Tarifvertreter und 17 Beam-

te / -innen), davon 4 Frauen und 15 Manner.

Die Personalrate kommen von den verschiedensten
Dienstorten und Dienstzweigen im gesamten Prasidi-

umsbereich.

Das ,Tagesgeschaft® wird durch freigestellte OPR-Mit-
glieder bewaltigt. Dies sind der Vorsitzende Manfred Rip-
berger, sein Stellvertreter und gleichzeitig Tarifvertreter
Wolfgang Kleebaur sowie Michaela Abele, Ralf Zeller und

Carsten Beck.
Die Geschéaftsstelle befindet sich am Sitz des Prasidiums

und wird durch die Personalratin Carmen Stegmaier ge-

leitet.
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Die vielfaltigen Aufgaben und weitreichenden Mitbe-
stimmungsrechte ergeben sich aus dem Landesperso-

nalvertretungsgesetz (LPVG).

Die formalen Beschlussfassungen zu allen Vorlagen der
Dienststelle erfolgen in den ordentlichen Sitzungen des
OPR, die alle 3 Wochen stattfinden. Der Schwerpunkt

liegt im Bereich PersonalmaBnahmen.

17 OPR-Sitzungen
380 Entscheidungen davon 378 Zustim-
mungen 1 Erérterung + 1 Ablehnung

Kein Stufenverfahren (IM / HPR)

1 1 2 Interessenbekundungsverfahren
(IBV) Funktionen

303 Interessenbekundungen

Im Juni 2025 finden die

Personalratswahlen statt




15 Beauftragte fiir Chancengleichheit

Die Beauftragte fiir Chancengleichheit (BfC) achtet auf
die Durchfihrung und Einhaltung des Chancengleich-
heitsgesetzes (ChancenG) und unterstiitzt die Dienst-
stellenleitung bei der Umsetzung. Ziel des Gesetzes
ist, die berufliche Chancengleichheit von Frauen weiter
voran zu bringen, den Anteil von Frauen in Flhrungs-
positionen entscheidend zu verbessern sowie Rahmen-
bedingungen zu schaffen, um Erwerbstéatigkeit und Fa-

milienpflichten miteinander zu vereinbaren.

Die BfC ist an personellen, sozialen und organisatori-
schen MaBnahmen beteiligt, Mitglied in verschiedenen
Gremien und Arbeitskreisen und Uberprift die Umset-
zung der von der Dienststelle verfassten Ziele und MaR3-
nahmen aus dem Chancengleichheitsplan.

Sie informiert im Rahmen von dienstlichen Veranstaltun-
gen Uber Chancengleichheitsthemen und arbeitet aktiv

in Netzwerken.
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Weibliche Beschaftigte kdnnen sich zur Beratung direkt

an die BfC wenden z.B. zu folgenden Themen:

» Forderung, Weiterentwicklung, Fortbildung, Veran-
derung im beruflichen Bereich

» Probleme oder Konflikte im Arbeitsumfeld oder an-
deren dienstlichen Situationen

» Umsetzung von Strukturen zur Gleichstellung im
Beruf

» Sexuelle Belastigung, Sexismus, Mobbing am Ar-

beitsplatz

Weitere Aufgabenbereiche der BfC sind die Beratung
und Unterstitzung aller Beschéaftigten zu Fragen rund

um die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Die Beauftragte flir Chancengleichheit ist der Dienststel-
lenleitung unmittelbar zugeordnet und in der Ausilibung

ihrer Tatigkeit nicht an Weisungen gebunden.

()

Anteil weiblicher Beschéaftigter beim
PP AA 2024: 41,3% Tendenz steigend

audit berufundfamilie

Mit der Zertifizierung zum audit berufundfamilie startete
2016 ein mehrstufiges Verfahren zur Vereinbarkeit von
Beruf und Familie bei der Polizei Baden-Wirttemberg,
welches turnusmaBig Uberprift und weiterentwickelt
wird. Ziel dieser Auditierung war eine familien- und le-
bensphasenbewusste Personalpolitik aufzubauen und

langfristig bei uns zu etablieren.

Ein wichtiger Aspekt ist hier auch die Vereinfachung lan-
desweiter Prozesse wie z.B. der Elternzeitprozess, wel-
cher alle notwendigen Informationen und Formulare ab
Schwangerschaft Gber Elternzeit bis zum Wiedereinstieg

beinhaltet.

Beim PP Aalen bieten wir neben zahlreichen individuellen
Arbeitszeitmodellen, flexiblem Arbeiten im Homeoffice
oder disloziertem Arbeiten, Elternzeitforen, regelmafi-
gen Informationen flr Fihrungskrafte und Mitarbeitende
zum Thema audit berufundfamilie auch Beratungen fur
alle, angepasst an ihre aktuelle Lebenssituation an.

Auch die Implementierung von Pflegelotsen, welche
Mitarbeitende zum Thema Pflege von Angehdérigen hin-
sichtlich Arbeitszeit und Arbeitsumfang beratend zur

Seite stehen, hat sich bewahrt.

Der Trend der aktuellen Einstellungszahlen zeigt auch,
dass zwischenzeitlich mehr Frauen als Manner den Po-
lizeiberuf wahlen und die hohen Abgangszahlen (auf-
grund Pensionierung) durch jungen Nachwuchs ersetzt
werden. Diese Entwicklung haben wir im Blick, um ange-
passt an die demografische Verdnderung und der daraus
entstehenden Bedurfnisse MaBBnahmen zu entwickeln

und umzusetzen.

Zahlen - Daten - Fakten | 54



vl

16 Besondere Einsatze
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Polizeirelevante Versammlungen

Polizeirelevante Veranstaltungen wie:
StrafBen- und Volksfeste
Fasching

Politische Veranstaltungen

Polizeirelevante FuBballspiele
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