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1 Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

ich freue mich sehr, Innen auch in diesem Jahr mit den
PP AALEN Fakten wieder eine spannende Ergédnzung

zu unserem Jahresbericht prasentieren zu kdnnen.

In dieser kompakten Ubersicht finden Sie zahlreiche
interessante Informationen rund um das Polizeiprasi-
dium (PP) Aalen - préazise, verstandlich und auf den
Punkt gebracht. Begleiten Sie uns hinter die Kulissen
und entdecken Sie anhand vieler Zahlen, Daten und
Fakten, wie vielseitig und anspruchsvoll die Aufgaben

unseres Prasidiums sind.

Mochten Sie zum Beispiel erfahren, wie viele Notrufe
im Jahr 2025 bei uns eingegangen sind oder wie oft
unsere Polizeihunde im Einsatz waren? Interessieren
Sie sich dafir, wie viel Munition wir im vergangenen
Jahr im Einsatztraining verbraucht haben oder wel-
che Menge an Betdubungsmitteln sichergestellt wur-

de?
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Diese und viele weitere spannende Einblicke erwar-
ten Sie in den PP AALEN Fakten. Ein Blick in die Bro-

schire lohnt sich!

Vielen Dank fur lhr Interesse am Polizeiprasidium Aa-

len. Ich wiinsche |hnen viel Freude beim Lesen.

Herzliche GriuRe

lhr

?w:u /ub;u‘l/

Polizeiprasident

Reiner Moller
Leiter des PP Aalen
seit 2019
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2 Allgemeine Informationen

Das PP Aalen ist eines von 13 vergleichbar aufgestell-
ten regionalen Polizeiprésidien des Landes Baden-
Wirttemberg.

Die Dienststelle ist fiir den Ostalbkreis (GroBRe Kreis-
stadt Aalen), den Rems-Murr-Kreis (GroBe Kreisstadt

Waiblingen) und den Landkreis Schwabisch Hall mit

der gleichnamigen groR3en Kreisstadt zustdndig.

960-000 Einwohnerinnen und Einwohner
3-850 Quadratkilometer
103 Kommunen

3 Landkreise

11 GrofR3e Kreisstadte

34.071 Straftaten
60,6 % Aufkldrungsquote
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In der West-Ost-Ausdehnung stoBen die Prasidiums-
grenzen an die der Landeshauptstadt Stuttgart auf
der einen und die des Bundeslandes Bayern auf der

anderen Seite.
Von der Tauber im Norden reicht das Gebiet bis zur

Européischen Wasserscheide von Kocher und Brenz

im Stden.

1.682 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

1.204 Schutzpolizei
260 Kriminalpolizei

21 8 Verwaltung und Tarif

43 % Frauenanteil

3 Aufbau

Polizeiprasident

Beauftragte fir Chancengleichheit
Personalrat

Schwerbehindertenvertretung

Fihrungs- und Einsatzstab

Stabsbereich Fihrungs- und Lagezentrum
Stabsbereich Einsatz
Stabsbereich Technik

Stabsbereich Zentrale Dienste

Verwaltung

Recht und Datenschutz
Referat Finanzen

Referat Personal

Stabsstellen

Offentlichkeitsarbeit

Controlling/Qualitadtsmanagement

Referat

Préavention

Schutzpolizeidirektion

10 Polizeireviere/32 Polizeiposten
Polizeihundefihrerstaffel
Verkehrspolizeiinspektion

Zentrale Ermittlungen

Kriminalpolizeidirektion

Kriminalinspektionen 1 bis 8
Kriminalkommissariat Aalen

Kriminalkommissariat Schwabisch Hall
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4 Fihrungs- und Einsatzstab

Der Fihrungs- und Einsatzstab unterstitzt die Lei-
tung des Polizeiprasidiums und die Direktionen in al-
len strategischen, taktischen und operativen Fragen.
Hierzu gliedert sich der Fihrungs- und Einsatzstab in
die Stabsbereiche Einsatz, Fihrungs- und Lagezent-

rum, Technik und Zentrale Dienste.
Fihrungs- und Lagezentrum

Alle unter der Notrufnummer 110 gefihrten Telefona-
te im Zustandigkeitsbereich des PP Aalen gehen im

Fluhrungs- und Lagezentrum des Prasidiums ein.

In der mit modernster Kommunikationstechnik ausge-
statteten Einsatzzentrale arbeiten speziell geschulte
Polizeibeamtinnen und Polizeibeamte sowie Einsatz-
assistenzmitarbeiterinnen und Einsatzassistenzmit-
arbeiter ganzjéhrig rund um die Uhr im Schichtdienst,
um eine professionelle Einsatzsteuerung leisten zu
kénnen. Insgesamt 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter verrichten im Fuhrungs- und Lagezentrum (FLZ)

ihren Dienst.
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Hier werden
» Notrufe entgegengenommen
» Einsatze koordiniert

» Spezialkrafte alarmiert

94.087 notrute
154.433 VIADUX-Einséatze
1.743  vermisste Personen*
9-565 Objekte in der Datenbank*

871 Anmeldungen Schwertrans-
porte davon 294 mit Polizeibe-

gleitung

* In der Objektdatenbank befinden sich zu zahlreichen
Gebauden Lageplane und Fotos, um im Ernstfall gewappnet
zu sein.

** In der Mehrheit Meldungen durch Kinder- und Jugend-
einrichtungen.
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Stabsbereich Einsatz

Der Stabsbereich Einsatz ist in drei Sachbereiche ge-

gliedert und ist verantwortlich fur die

» Kriminalitdtsbekdmpfung: Planung und Strategie
zur Verbrechensbekdmpfung, Sicherheitsanaly-
sen, Regelungen zur Bearbeitung von Straftaten
und Ordnungswidrigkeiten, Verwaltung polizei-
licher Auskunftssysteme.
» Sicherheitsaufgaben: Koordination von Ein-
satzen, Anforderung und Verwaltung von Ein-
satzkraften, Zusammenarbeit mit anderen
Sicherheitsbehérden (Feuerwehr, THW), DRK,
Gefdhrdungsmanagement und Alarmhundert-
schaft (AH).
» Verkehr: Analyse und Planung der Verkehrsuber- Alarmhundertschaft
wachung, Unfallforschung, Beratung von Fach-
behoérden, Koordination von Tunneliberwachung 489 Beamtinnen und Beamte
und GroBraum-/Schwertransporten.
31 Einsatzlagen

5-000 Einsatzstunden
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Stabsbereich Technik

Der Stabsbereich Technik stellt die technische Infra-
struktur fir den polizeilichen Dienst sicher und glie-
dert sich in die drei Sachbereiche Information und
Kommunikation, Kraftfahrzeuge sowie Waffen und

Geréate.

Information und Kommunikation (luK)

1106  Funkgerste
1.338  rc und Notebooks
50 telefonaniagen
247  orucker

81 3 Mobiltelefon (Polyphone)

119 Bodycams

Die ca. 30 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Sach-
bereiche sind jeweils an den Standorten Aalen, Waib-
lingen und Schwabisch Hall vertreten. Hauptstandort

mit Sitz der Stabsbereichsleitung ist Aalen.

Kraftfahrzeuge (Kfz)

157 Streifenfahrzeuge blau/silber, davon
8 BEV-Fahrzeuge (Battery Electric
Vehicle) und 25 PHEV-Fahrzeuge
(Plug-in Electric Vehicle)

147 Fahrzeuge neutral, davon 7 BEV
und 6 PHEV BEV-Fahrzeuge

5 Krader silber/blau

52 Pedelecs

Waffen und Gerate (WuG)

1.527
210
1.285
12
256
1.685
995

Dienstwaffen/Pistolen P2000

Maschinenpistolen

Einsatzstécke (EKA)

Gewehre

Amok-Schutzausstattung

Schutzwesten

Einsatzhelme
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Stabsbereich Zentrale Dienste

Der Stabsbereich Zentrale Dienste unterstutzt die
administrativen und organisatorischen Abldufe so-
wie die Aus- und Weiterbildung der Einsatzkrafte. Er
gliedert sich in die Bereiche Organisation und Grund-
satz sowie Einsatztraining. Durch seine Arbeit stellt
der Stabsbereich sicher, dass sowohl die organisa-
torischen Strukturen als auch die einsatztaktischen
Fahigkeiten der Einsatzkrafte optimal aufeinander

abgestimmt sind.

370.231 Munitionsverbrauch
15 Einsatztrainer

1.342 Personen geschult
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»

»

Organisation und Grundsatz

Dieser Bereich ist fiir organisatorische Grund-
satzfragen, Vorschriftswesen und Dienstan-
weisungen zusténdig. Er koordiniert Tagungen,
Dienstbesprechungen sowie externe Anfragen
und betreut Geheimschutzangelegenheiten sowie

den Freiwilligen Polizeidienst.

Einsatztraining

Die Einsatztrainer bereiten die Einsatzkrafte ge-
zielt auf polizeiliche Herausforderungen vor. Dazu
gehdren Trainingseinheiten in Abwehr- und Zu-
griffstechniken, SchieB- und Erste-Hilfe-Training
sowie Fahrsicherheit und psychologische Ein-
satzkompetenz. Es werden Einsatztrainingszen-
tren in Aalen, Schwabisch Hall und Waiblingen

vorgehalten

Zahlen - Daten - Fakten
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5 Schutzpolizeidirektion

Die Schutzpolizeidirektion ist die nach auBen hin be-

kannteste Saule der Polizei. Die Vollzugsbeamtinnen 25.652 Unfélle insgesamt

und Vollzugsbeamten sind ,das uniformierte Gesicht”

der Polizei und die ersten, die am Unfall- oder Tatort 368 Falle Gewalt gegen Polizeibeamte
eintreffen. Rund um die Uhr sind die Kolleginnen und

Kollegen Ansprechpartner, geben Verhaltenstipps

und helfen bei der Wahrnehmung lhrer Rechte.

Beamtinnen und Beamte der Schutzpolizei stellen
sich ziemlich jeder Herausforderung und sind nah an
den Birgerinnen und Birgern. Einfihlungsvermdégen,
Flexibilitat, couragiertes Handeln, Mitgefihl, Reak-
tionsschnelligkeit, Mitdenken, groBe Einsatzbereit-
schaft - all dies sind Eigenschaften, die unsere Kolle-
ginnen und Kollegen bei der Schutzpolizei mitbringen

mussen.

Neben den Polizeirevieren sind der Schutzpolizei-
direktion die Verkehrspolizeiinspektion (Sitz in Rund 90 Prozent aller Straf-

taten werden von Kréaften der
Schutzpolizei bearbeitet.

Kirchberg/Jagst) mit den AuBenstellen Aalen und

Backnang, die Polizeihundefihrerstaffel mit Sitz in

Schorndorf und einer AuBenstelle in Kirchberg/Jagst
sowie der Bereich Zentrale Ermittlungen in Ellwangen

mit einer AuBenstelle in Schorndorf unterstellt.
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Verkehrslage des PP Aalen

Die Verkehrslage im Bereich des PP Aalen wird fort-
laufend von der Verkehrspolizeiinspektion (VPI) und

den ortlichen Polizeirevieren und Posten Uberwacht.

Hauptunfallursachen

» Vorfahrt, Vorrang

» Abbiegen, Wenden,
Ruckwartsfahren

» Geschwindigkeit

» Abstand

Die Flache des Prasidiums ist in

etwa so grof3 wie das Saarland, das

Land Berlin und das Land Bremen
zusammen.
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9.832

15.825
456
6.837
358.708
447
1.005
1.517

Unfalle mit leichtverletzten oder
schwer verletzten Verkehrsteilneh-
menden, tédlichem Ausgang oder
sonstigen Verkehrsstraftaten und
bedeutenden Ordnungswidrigkeiten
Kleinstunfélle

Sichergestellte Flhrerscheine
HandyverstoBRe
GeschwindigkeitsverstoBe
Fehlende Kindersicherungen

Fahrten unter Drogeneinfluss

Alkoholfahrten

Polizeireviere

Der Schutzpolizeidirektion sind insgesamt 10 Polizei-
reviere nachgeordnet. Es gilt eine Flache von insge-
samt 3.850 km2 mit ca. 960.000 Einwohnern rund um
die Uhr — 24 Stunden an 7 Tagen die Woche - zu be-

treuen.

Zudem sind den Polizeirevieren weitere 32 Polizei-
posten angegliedert. Die Beamtinnen und Beamten
verrichten dort ihren Dienst im Regelfall tagstber.
» Landkreis Schwabisch Hall
Polizeireviere Crailsheim und Schwébisch Hall
» Ostalbkreis
Polizeireviere Aalen, Ellwangen und Schwabisch
Gmund
» Rems-Murr-Kreis
Polizeireviere Backnang, Fellbach, Schorn-

dorf, Waiblingen und Winnenden

Ein Polizeirevier gliedert sich wie folgt:
» Leitung/Fuhrungsgruppe

» Streifendienst

» Bezirksdienst

» Polizeiposten

Wesentliche Aufgaben der Polizeireviere sowie der

dazugehdren Polizeiposten:

» Durchfihrung des allgemeinen Sicherheits- und
Ordnungsdienstes

» Anzeigenaufnahme und Bearbeitung von Strafta-
ten und Ordnungswidrigkeiten

» Verkehrsiiberwachung

» Unfallaufnahme und -bearbeitung

» Vorbeugende Kriminalitdtsbekdmpfung

» Mitwirkung und Durchfiihrung von Verkehrs- und
KriminalprdventionsmaBnahmen

» Begleitung von Schwertransporten

Zahlen - Daten - Fakten | 16
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Ubersicht der Polizeireviere und dazugehérige Polizeiposten:

Aalen Wasseralfingen, Abtsgmiind,

Neresheim, Oberkochen, Westhausen
Backnang Murrhardt, Sulzbach/Murr, Weissach im Tal
Crailsheim Blaufelden, Fichtenau, Rot am See
Ellwangen Bopfingen, Tannhausen
Fellbach Kernen, Schmiden
Schorndorf Pliderhausen, Rudersberg, Welzheim

Schwabisch Gmiind

Bettringen, Heubach, Leinzell, Lorch, Spraitbach,
Waldstetten

Schwaébisch Hall

Gaildorf, llshofen, Blhlertann, Mainhardt

Waiblingen

Hohenacker, Remshalden, Weinstadt

Winnenden

Schwaikheim

Zahlen - Daten - Fakten
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Verkehrspolizeiinspektion

Die Verkehrspolizeiinspektion hat ihren Sitz in Kirch-
berg/Jagst und ist nicht nur fur den kompletten
Préasidiumsbereich, - sondern auch fur fast 756 km
- Bundesautobahn (BAB) der BAB 6 sowie BAB 7
zusténdig. Zudem sind der Verkehrspolizeiinspektion

zwei AuBenstellen angegliedert.

» Landkreis Schwéabisch Hall:
Verkehrsdienst Kirchberg/Jagst

» Ostalbkreis:
Verkehrsdienst-AuBenstelle Aalen

» Rems-Murr-Kreis:

Verkehrsdienst-AuBenstelle Backnang

Die Verkehrspolizeiinspektion gliedert sich wie
folgt:

» Leitung/Fluhrungsgruppe

» Streifendienst BAB

» Verkehrsgruppe BAB

» Verkehrsdienst-AuBenstellen

» Verkehrsgruppe MFA (Multifunktionale

Verkehrspolizeiliche Aufgabenwahrnehmung)
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Wesentliche Aufgaben der Verkehrspolizeiinspek-

tion:

» Verkehrsunfallaufnahme

» Verkehrsunfallfluchtermittlungen

» Video- und Messtechnik

» Leitung der Kontrollteams ,,Posing/Tuning® u.
»Motorrad”

» Begleitung GroBraum- u. Schwertransporte

» GroBkontrollen unter Beteiligung anderer Behor-
den

» Verkehrseinsatze bei GroBveranstaltungen

» Uberwachung des gewerblichen Giiter- und Per-

sonenverkehrs

Gewerblicher Giiter- und Personenverkehr

Das Aufgabengebiet umfasst die ganzheitliche Kont-
rolle des nationalen und internationalen Schwerlast-
und Omnibusverkehrs mit den Teilbereichen

» Fahrzeugfihrer

» Ladungssicherheit

» Technischer Zustand

» Allgemeine Technikkontrollen

Besondere Einsatzmittel

Dienstmotorrader

» Verkehrsiberwachung, Begleitung von Demons-
trationen, Lotsung von Fahrzeugen, Praventions-

veranstaltungen, GroBveranstaltungen

ViDistA-Fahrzeug (Video-Distanz-Auswertung)
» Verkehrsiberwachung durch Geschwindigkeits- /

Abstandsmessungen durch Hinterherfahren

Enforcement-Trailer
» Geschwindigkeitsiiberwachung an Schwerpunkt-

bereichen

Weitere GroBgeréate
» Geschwindigkeitsmessung

» Abstandsmessung

87
2.824
313

Uberpriifte Fahrzeuge im gewerbli-

chen Guter- und Personenverkehr

Gefahrgutverstofle

Beanstandungen

Verfallsverfahren
Zahlen - Daten - Fakten | 20
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Enforcement-Trailer (auBerorts inkl. BAB)

135.034

VerstoBBe

Posing/Tuning

1 .1 84 Kontrollierte Fahrzeuge

356 Verstofle

Motorradkontrollen

3.130

Kontrollierte motorisierte

Zweirader

521

VerstoBBe
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Polizeihundefiihrerstaffel

In vielen Bereichen sind sie ihren zweibeinigen Kol-
legen Uberlegen, deshalb leisten Polizeihunde einen
wichtigen Beitrag zur taglichen Polizeiarbeit.
Dienstort der Polizeihundefiihrerstaffel des PP Aalen

ist Schorndorf mit einer AuBenstelle in Kirchberg.

Die Polizeihundefiihrerstaffel verfligt derzeit Gber 21

Polizeihunde, darunter 16 Spezialhunde wie
» Rauschgiftsplirhunde
» Waffen- und Sprengstoffsplrhunde
» Blut- und Leichensplrhund
» Brandmittelsplirhund
Gesamtzahl der Einsatze: 1.400
Davon:
1-050 Schutzhundeinsétze

70 Rauschgifteinsatze

24 Waffen- und Sprengstoffeinsétze
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Mit ihrer Arbeit leisten die Vierbeiner einen wichtigen

Beitrag fur die Sicherheit und sind durch keine Tech-

nik zu ersetzen.

Ihre Einsatzgebiete erstrecken sich auf:

» Prasenzstreifen im 6ffentlichen Raum

» SchutzmaBnahmen im Allgemeinen, bei FuBball-
spielen, Demonstrationen und Kundgebungen

» Durchsuchungen nach Straftatern in Gebauden
und im Gelénde

» Unterstitzung der Schutz- und Kriminalpolizei
mit Spldrhunden

» Unterstitzung der Schutz- und Kriminalpolizei bei
der Festnahme von Straftatern

» Unterstitzung beim Auffinden inkriminierter

Gegensténde

Bei der Polizeihundefiihrerstaffel werden auch zwei
Drohnen vorgehalten, mit denen im Jahr 2025 insge-

samt 35 Einséatze geflogen wurden.

Zahlen - Daten - Fakten
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Zentrale Ermittlungen

Die bisherige Organisationseinheit Gewerbe/Umwelt
wurde zum 01.04.2025 bei der neu eingefihrten Or-
ganisationseinheit Zentrale Ermittlungen als Arbeits-

bereich Gewerbe/Umwelt verortet.

Das Projekt Online Team wurde ebenfalls zum
01.04.2025 als ein weiterer Arbeitsbereich bei der
Organisationseinheit Zentrale Ermittlungen angeglie-

dert.

Enge Zusammenarbeit mit:

» Fachbehorden der Landkreise

» Fachabteilungen der Regierungs-

prasidien
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Arbeitsbereich Online
Die Bearbeitung der Vorgénge erfolgt durch die Sach-

bearbeiter im flexiblen Arbeiten.

Aufgaben

Sachbearbeitung von Massendelikten bei Inter-
net- und Betrugsdelikten, sofern diese Uber die On-
line-Wache angezeigt werden und im Rahmen von
Buroermittlungen im Innendienst bearbeitet werden

kénnen.

10 Beamtinnen und Beamten und
eine Angestellte (groBtenteils

Teilzeit)

3-500 Online Anzeigen pro Jahr

Gewerbe/Umwelt

Aufgaben des Umweltrechts

Bearbeitung von Straftaten/Ordnungswidrigkeiten
wie z.B.:

» Gewadsserschutz

» Naturschutz

» Waldschutz

» Bodenschutz

» Tierschutz/Jagdrecht/Fischereirecht/Artenrecht
» Abfallrecht

» Ausgangsstoffgesetz

» Sonstige Umweltstraftaten (29. Abschnitt StGB)

Aufgaben des Gewerberechts:

Bearbeitung von Straftaten/Ordnungswidrigkeiten
im Bereich der Gewerbeordnung und ergdnzenden
Rechtsnormen wie z.B.:

» Bewachungsverordnung

» Spielverordnung

» Reisegewerbe

» Handwerksordnung

Weitere Aufgabengebiete:

Bearbeitung von Straftaten/Ordnungswidrigkeiten
z.B. in den Bereichen:

» Anti-Doping-Gesetz/Arzneimittelgesetz

» Lebensmittelrecht

» Heilpraktikergesetz

» Medizinproduktegesetz

» Patentrecht/Markenrecht/Urheberrecht

» Designgesetz

Besondere Einsatzmittel:

» Probenentnahmesets fiir Wasser/Boden oder
Stoffproben

» Messgerat zur Messung des Sauerstoffgehalts
in Gewassern

» Speziell ausgeristete Umweltfahrzeug
11 Beamtinnen und Beamten
72 % Aufklarungsquote bei Straftaten
127 Straftaten im Umweltbereich

50 Straftaten im Bereich Natur- /

Tierschutz
Zahlen - Daten - Fakten | 26



6 Die Kriminalpolizeidirektion

Der Kriminalpolizei obliegt die Bekampfung der
schweren Kriminalitdt und der Kriminalitat, zu deren
Bearbeitung umfangreiche Ermittlungen oder spe-
zielle Kenntnisse und Erfahrungen erforderlich sind,
sowie die taterorientierte Bekdmpfung von Intensiv-
tatern und der gewerbs-, gewohnheits-, bandenméa-
Big oder in sonstiger Weise organisiert handelnden

Tater.

Kriminalbeamtinnen und Kriminalbeamte suchen Tat-
orte auf, sichern Beweismittel, werten sie aus, be-
arbeiten Strafverfahren und Staatsschutzdelikte und

beraten praventiv Burgerinnen und Burger.
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Insgesamt 294 Polizeibeamtinnen und -beamte in 8
Kriminalinspektionen bei der Kriminalpolizeidirek-
tion mit Sitz in Waiblingen und den beiden Kriminal-
kommissariaten sind mit modernsten Methoden und

Techniken Verbrechern auf der Spur.

Ermittlerinnen und Ermittler der Kriminalpolizei bear-
beiten aber nicht nur spektakuldre Mord- und Raub-
Uberfélle, Sexualdelikte und Einbrliche. Spezialisierte
Beamtinnen und Beamte sind auch u.a. in den Berei-
chen Wirtschaftskriminalitat, Cyberkriminalitdt und

Finanzermittlungen tétig.

Die Kriminalkommissariate mit Sitz in Aalen und
Schwabisch Hall bearbeiten Straftaten im 6rtlichen
Zustandigkeitsbereich analog den Kriminalinspektio-

nen 1 bis 4.

Kriminalinspektion 1

Kapitaldelikte
Sexualdelikte

Amtsdelikte

Kriminalinspektion 2

Raub- und Eigentumsdelikte
Jugendspezifische Kriminalitat

Zentrale integrierte Auswertung

Kriminalinspektion 3

Wirtschaftskriminalitat
Korruption

Umweltdelikte

Kriminalinspektion 4

Organisierte Kriminalitat

Rauschgiftdelikte

Kriminalinspektion 5

Cybercrime

Digitale Spuren

Kriminalinspektion 6

Staatsschutz

Kriminalinspektion 7

Einsatz- und Ermittlungsunterstitzung
Kriminaldauerdienst

Datenstation

Kriminalinspektion 8

Kriminaltechnik

Kriminalkommissariate

Aalen
Schwabisch Hall

Zahlen - Daten - Fakten
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Kriminalinspektion 1

Straftaten gegen das Leben haben generell einen
sehr geringen Anteil an der Gesamtkriminalitat, den-
noch haben sie eine enorme Ausstrahlung in die Of-
fentlichkeit und beeintrdchtigen damit das Sicher-
heitsgefuhl der Bevdlkerung erheblich. Beim PP Aalen
war zuletzt seit dem Jahr 2024 bis Frihsommer 2025

die Sonderkommission ,,Garten” eingerichtet.

GroBter Fall der Kinderpornografie

jemals eingelesen

13-660-940 Bilder
160.109 Filme
38-581 TB DatengroBe roh auf si-

chergestellten Asserva-
ten, das entspricht um-
gerechnet rund 7,7 Mrd.
Seiten DinA4-Papier.

Besorgniserregend ist zudem, dass seit Jahren deut-
liche Steigerungen der Fallzahlen im Bereich des Be-
sitzes und der Verbreitung von Kinderpornografie
festzustellen ist. Um diesem Deliktsfeld begegnen zu
kénnen wurde bereits im Marz 2021 die ,,Ermittlungs-

gruppe Kinderpornografie“ (EG KiPo) eingerichtet.

Im Jahr 2025 war der Ostalbkreis mit 18 Straftaten
gegen das Leben Uberdurchschnittlich stark betrof-
fen und sie haben einen Hochststand der letzten finf

Jahre erreicht, darunter:

Mordfalle, davon 1 Versuch

14 Totschlagsdelikte, davon 13

Versuche
1 Fall vollendete fahrlassige Tétung

1 Fall Abbruch der Schwangerschaft

Im Rems-Murr-Kreis und im Landkreis Schwabisch
Hall waren es 2025 24 Straftaten gegen das Leben,
darunter:

3 Mordfalle, davon 3 Versuche

13 Totschlagsdelikte, davon 11

Versuche
6 Falle vollendete fahrlassige Totungen

2 Falle Abbruch von Schwanger-

schaften, davon 1 Versuch

1.120 Falle Sexualdelikte

373 Falle Kinderpornografie

141 Falle Jugendpornografie
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Kriminalinspektion 2

Neben der Eigentumskriminalitat, die insbesondere
durch Raubiberfdlle und Wohnungseinbriiche das
Sicherheitsempfinden der Bevdlkerung erheblich ver-
letzen kann, werden in der Kriminalinspektion (KI) 2
Jugenddelinquenz und Kinderschutzdelikte bearbei-
tet. Hierbei haben Sexualdelikte zum Nachteil von

Kindern und Jugendlichen einen groBen Anteil.

Neben der Sachbearbeitung werden bei der Kl 2
durch die Zentrale Integrierte Auswertung (ZIA) auch
wichtige Servicefunktionen fiir die Schutz- und Kri-
minalpolizei durch Auswertetatigkeiten und Informa-

tionsverdichtung wahrgenommen.
Des Weiteren unterstitzt die ZIA die Organisations-

einheiten des Prasidiums mit der Durchflihrung von

Gesichtserkennungsrecherchen (GES).

9.247 Diebstahlsdelikte
457 Wohnungseinbruchdiebstéhle

285 GES-Recherchen
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Ostalbkreis

2.976 Diebstahlsdelikte davon

119 Wohnungseinbruchdiebstéhle

Rems-Murr-Kreis

4.277 Diebstahlsdelikte davon

285 Wohnungseinbruchdiebstahle

Landkreis Schwabisch Hall

1.994 Diebstahlsdelikte davon
53 Wohnungseinbruchdiebstéhle

Zahlen - Daten - Fakten
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Kriminalinspektion 3

Kriminalbeamtinnen und Kriminalbeamte bei der Kri-
minalinspektion 3 befassen sich mit Fallen der Wirt-
schafts- und Vermoégenskriminalitat. Dazu zahlen vor
allem schwere Betrugsfalle, sowie Korruptions- und
Insolvenzstraftaten, Geldwéasche, Geld- und Wert-
zeichenfalschungen, Schleusungsdelikte sowie Men-

schenhandel zur Ausbeutung der Arbeitskraft.

Ein Schwerpunkt liegt derzeit bei der Bearbeitung
von Anrufstraftaten, die aus spezialisierten Call-Cen-
tern im Ausland begangen werden. Dazu gehdren
Schockanrufe und Anrufe von falschen Polizeibeam-
ten oder falschen Bankmitarbeitern, sowie die Anla-

gebetrugsfalle (Investmentbetrug).

Die wirtschaftlichen Schaden in diesen Fallen sind er-
heblich. Ein stetig gréBer werdender Teil der betrige-
risch erlangten Gelder wird dabei unter Nutzung von

Kryptowéhrungen gewaschen.

Auch die bundesweit wirtschaftlich angespannte
Lage macht sich in der regionalen Sachbearbeitung
bemerkbar. So stieg die Zahl der Insolvenzverschlep-
pungen im Zustadndigkeitsbereich des PP Aalen spur-
bar von 24 Féllen im Jahr 2024 auf 34 Falle im Jahr
2025 an.

5.939 Vermogens- und Félschungsdelikte
im PP Aalen mit Tatort im Inland

7.81 0 Vermdgens- und Félschungsdelikte

im PP Aalen mit Tatort im Ausland

2-035-234 € Schaden durch Anrufstraftaten

558 Félle Anlagebetrug/Cybertrading

24.253.01 5 € Schaden durch Anlagebetrug /

Cybertrading
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Kriminalinspektion 4

Bei der Rauschgiftkriminalitdt handelt es sich typi-
scherweise um ein Kriminalitatsfeld, bei welchem
Uberwiegend das polizeiliche Handeln zur Entde-
ckung und Aufklarung von Straftaten fihrt.

Des Weiteren sind die Beamtinnen und Beamten der
Kriminalinspektion 4 im Bereich der Banden- und der
Organisierten Kriminalitét eingesetzt.

Durch repressive und préaventive MaBnahmen be-
kdmpfen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auch

Rocker- und Rotlichtkriminalitat.

Rauschgiftermittiungsgruppen

Die Schutzpolizei ist zustandig fir die Bekdmpfung
fur die einfache und mittlere Rauschgiftkriminalitat,
wéhrend die Kriminalpolizei fir mittlere und schwere
Falle zusténdig ist. Zur Effizienzsteigerung arbeiten
beide in gemeinsamen dezentralen Rauschgift-
ermittlungsgruppen (REG). Die fiinf REGen des PP
Aalen sind bei der Kl 4 bzw. den Kriminalkommissa-
riaten (KKen) Aalen und Schwabisch Hall angeglie-

dert.
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13 Rauschgifttote

747 Rauschgiftdelikte nach
BtMG

174 Straftaten gem.

§ 34 KCanG

Sichergestellte Betdubungsmittel

172,28 kg  warinuana
10,30 Kg  Haschisch
7,61 Kg  «okain

0,09 kg  Heroin
13,20 Kg  Amphetamin
1098,5  stuck Ecstasy

Kriminalinspektion 5

Eines der dynamischsten veranderten Kriminalpha-

nomene ist definitiv die Cyberkriminalitat.

Wo immer es sich finanziell lohnt, passen sich die Ta-
ter duBerst flexibel an die technischen Entwicklungen

an.

Bei nahezu allen Straftaten und MaBBnahmen zur Ge-
fahrenabwehr wie z.B. Vermisstensuche, spielten di-

gitale Spuren eine wichtige Rolle.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kriminalins-

pektion 5 sind zustandig fur:

» Bearbeitung von technisch komplexer
Cybercrime

» Forensische Untersuchung und Sicherung
von digitalen Beweismitteln

» Analyse, Aufbereitung und Strukturierung
von Massendaten

» Technische Auswertung und Bewertung

von digitalen Spuren

3.400
40 Mio.
292 Mrd.

Datentrager

Datenséatze

DIN-A4-Seiten wirde man be-
ndtigen, wenn man die sicher-
gestellten Daten ausdrucken
wirde. Im Vergleich zum Vor-
jahr wurden die gespeicherten
Datenmengen je Datentréger
groBer, und auch die Anzahl an
Datensatzen bei der Datenana-
lyse ist um rund 25 % gestiegen.
Wiirde man die Datenmenge
ausdrucken ware der Papiersta-
pel etwa 29.200 km hoch - bei
Richtgeschwindigkeit auf der
Autobahn mit 130 km/h musste
man fur diese Strecke ohne Pau-
se mehr als 9 Tage und Nachte

durchfahren.
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Kriminalinspektion 6

Straftaten, die das Ziel haben unsere Demokratie zu
untergraben, sind ein ernst zu nehmendes Problem
fur unsere Gesellschaft. Sie zielen darauf ab, den

nutzen extremistische Personen oder Gruppen haufig

auch die Teilnahme an Versammlungen, Veranstaltungen

oder Blockadeaktionen, um auf den gesellschaftlichen
demokratischen Prozess zu beeinflussen, unsere

freiheitliche Grundordnung zu gefahrden oder aus- Diskurs einzuwirken und ihre Botschaften zu transpor-
landische Interessen der Bundesrepublik Deutsch-
land zu sch&digen. Oftmals werden diese Taten auch
gegen bestimmte Personengruppen gerichtet, weil
sie eine bestimmte politische Haltung, Nationalitat,

ethnische Zugehdorigkeit, Hautfarbe, Religionszuge-

tieren. Auch dies fuhrt nicht selten zur Einleitung von Er-

LT

mittlungsverfahren, zumindest aber zu oft groBem Sach-

L iiilllllra il

=¥ § |

schaden bzw. zur Beeintrachtigung des téglichen Lebens.

LEE Eum! ..;::mﬁ::m:

horigkeit oder sexuelle Orientierung haben.

Straftaten, die der politisch motivierten Kriminalitat
zugeordnet werden, kdnnen von Linksextremisten,
Rechtsextremisten, Islamisten/Salafisten oder aus
anderen ldeologien heraus begangen werden. Hier-
zu z&hlen beispielsweise Reichsbirger, Querdenker

oder militante Tier- oder Klimaschiitzer.

Neben der Begehung politisch motivierter Straftaten
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Fir die Kriminalinspektion 6 - Staatsschutz ist es daher
entscheidend, dass umfassend Informationen gesammelt
und bewertet werden, um einschldgig begangene Straf-
taten schnellstmdéglich aufklaren zu kdnnen. Durch eine
enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit allen Ak-
teuren im Bereich des Staatsschutzes, schitzen wir un-
sere Demokratie und die Sicherheit der Blirgerinnen und

Barger.

5 Phidnomenbereiche

851
700

Veranstaltungen/Versammlungen

bearbeitete Vorgange

Zahlen - Daten - Fakten



Kriminalinspektion 7

Kriminaldauerdienst:

Zusténdig rund-um-die Uhr flr unaufschiebbare So-
fortmafBBnahmen im Zustandigkeitsbereich der Krimi-
nalpolizei, Todesfallermittlungen und Spurensiche-

rungen

Fahndung:

Personen- und Sachfahndungen, Observationen

Datenstation:
Datenerfassung und Datenpflege, Uberwachung von

Speicher- und Ldschfristen, Qualitatssicherung, Re-

cherchen

In 100 Fallen wurden Analysen

zu Krypto-Zahlungsfliissen (seit
01.07.2025) erforderlich.
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Fiihrung von Vertrauenspersonen (VP):

Flhrung von VPs, Zeugen- und Opferschutz
Zentrale Finanzermittlungen (ZFE):

Die ZFE Ubernimmt u.a. Finanzermittlungen, Vermo-
gensabschépfungen und die Dokumentation und

Berichterstattung tGber MaBnahmen der Gewinnab-

schopfung.

1.654 Einsatze des KDD
2.593 Festnahmeersuchen

115 ZFE-Verfahren mit

4.513.670 € Sicherungssumme

Kriminalinspektion 8

Die Fachkrafte der Kriminaltechnik sichern in akribi-
scher Feinarbeit Spuren am Tatort. Sie sichern und
analysieren DNA-, Finger-, Werkzeug- und Faserspu-
ren mit speziellen Verfahren, so dass diese als soge-
nannte ,Sachbeweise” in ein Strafverfahren einge-

bracht werden kénnen.

In allen drei Landkreisen sind Kolleginnen und Kolle-
gen der Kl 8 vertreten. Die Hauptstelle befindet sich
am Standort der Kriminalpolizeidirektion in Waiblin-
gen, wo sich auch das Labor fir die Sichtbarmachung
und Weiterverarbeitung angelieferter Spuren befin-

det.

Weiterhin gibt es am Standort Waiblingen drei Mikro-
spurenrdumen, bei welchen es sich um sogenannte
,Reinrdume” handelt. Die Arbeitsbereiche Aalen und
Schwébisch Hall haben zu den ED-R3dumen jeweils

noch einen Spurensicherungsraum ,Opfer und Tater”.

1.020
1.299

1.509
426

1.723

8
362
1676

72

Spurensicherungen an Tatorten

SpurensicherungsmaBnahmen auf

der Dienststelle (inkl. Labor)

Erkennungsdienstliche Behandlungen

DNA Entnahmen zur Speicherung
der DNA-Analyse-Datei (DAD)

Uberpriifte Urkunden und

Dokumente

Erstellte Phantombilder

Erstellte Wahllichtbildvorlagen
Falle der Vorpriifung (gepriifte
Untersuchungsantrége, welche an

das KTl oder externe Firmen gehen)

Beamte wurden bzgl. ED/DNA durch
die KI8 geschult
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7 Offentlichkeitsarbeit

Die Stabsstelle Offentlichkeitsarbeit wird umgangs-
sprachlich auch als Pressestelle bezeichnet und kiim-
mert sich um die zentrale Pressearbeit des PP Aalen.
Sie nimmt aber auch Aufgaben der Offentlichkeits-

arbeit nach Innen wahr.

Mittels Presseberichten wird Uber Ereignisse sowie
aktuelle Einsatzlagen berichtet. Ergdnzend hierzu
werden im Bereich der Sozialen Medien die Kanale
Facebook, WhatsApp und X durch die Stabsstelle Of-
fentlichkeitsarbeit bedient.

Daruber hinaus sind die Bearbeitung von Medienan-
fragen, Betreuung von Medienvertretern, Interviews
und O-Tone, Pressegespradche und Pressekonferen-

zen Bestandteil der Pressearbeit.

Im Zuge der Offentlichkeitsarbeit nach Innen betreut
und aktualisiert die Stabsstelle das Intranet sowie
den Newsticker, erstellt die monatlichen Ausgaben
der Mitarbeiterzeitschrift ,PP-Aktuell“ und organi-

siert Prasidiumsveranstaltungen.
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Facebook

40.230 Follower
216 Beitrage
1 3.7 M iO Aufrufe

6.072 Follower
38 Beitrége

WhatsApp

12.034 Follower

8.201 Reichweite

366 Beitrége

2.123 Pressemitteilungen mit

ca. 10.000 Pressemeldungen

und 7,3 Mio. Zugriffen auf das

Presseportal.

Zahlen - Daten - Fakten



8 Pravention

So vielschichtig die Ursachen flr Kriminalitdt sind,
so individuell missen auch die MaBnahmen dagegen
sein.

Wichtig ist hierbei vor allem ein vernetztes und auf-
einander abgestimmtes Miteinander der Akteure.
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Pravention
mochten mit ihren problemorientierten Angeboten

einen Beitrag fir mehr Sicherheit leisten.

Auch im Bereich der Verkehrssicherheit geht es nur
gemeinsam. Im Verbund mit vielen Partnern wollen
wir die Verkehrssicherheit erhdhen und ein partner-

schaftliches Verhalten im StraBenverkehr fordern.

Im Bereich des PP Aalen werden PréaventionsmaR-
nahmen durch verschiedene Organisationseinheiten
durchgefihrt. Unser Ziel ist es, allen Bevélkerungs-

gruppen die Chance zu geben, sich zu informieren.

32 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

an den Standorten Aalen, Fellbach
und Schwabisch Hall
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Die Zielgruppen gestalten sich vielfaltig:

»  Sicherheitstechnische Beratungen bei Eigen-
heimbesitzern und Messebesuchern

» Veranstaltungen zum Thema Sicherheit bei Be-
hérden

» Senioren in Bezug auf Betrugsdelikte

» Schulveranstaltungen zu Themen wie Medienge-
fahren, Drogen und Gewalt

» Grundschdler zur Radfahrausbildung

» Vorschulkinder und Eltern zum Thema ,,Sicherer

Schulweg”

Zahlreiche Veranstaltungen, Vortradge und Theater-

stiicke fuhrten die Kolleginnen und Kollegen der

Pravention im Jahr 2025 durch. Hierbei informierten

sie u.a. Uber folgende Themen:

» Anrufstraftaten, Schockanrufe, falscher
Polizeibeamter

» Legale und illegale Drogen

» Messengerbetrug

» Einbruchschutz

» Opferschutz

» Radfahrausbildung

» Behdrdensicherheit

» Gewalt gegen Polizeibeamte

» Junge Fahrer

» Schulhofpornografie

» Schulwegsicherheit

Eine detaillierte Auflistung unserer Préventionsange-
bote und deren Inhalte werden in unserem Jahresbe-

richt vorgestellt.

Aktion Kinder-| 2%
Unfallhilfe e.V.

gegrindet 19984/
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Der Verwaltung angegliedert

sind:

» Der Datenschutzbeauftragte

» Der IT-Sicherheitsbeauftragte

» Die Fachkraft fir Arbeitssicherheit

Zahlen - Daten - Fakten

9 Verwaltung

Die Verwaltung umfasst die Bereiche Recht- und Da-

tenschutz, Finanzen und Personal.

Das Referat ,Recht und Datenschutz” ist fiir Rechts-
angelegenheiten zusténdig. Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter befassen sich u.a. mit Dienstunfallen, Dis-
ziplinarmaBnahmen und leiten das Beschwerdema-

nagement.

Fur Kolleginnen und Kollegen stehen sie bei Rechts-

fragen zur Verfligung.

Das Referat ,Finanzen“ verwaltet das Finanzbudget
und kimmert sich um Beschaffungen und Service-
leistungen. Die Betreuung von Bestands- und Neu-
bauten sowie der zentralen Einrichtung der Pforte

sind ein weiterer Service des Referats.

Das Referat ,Personal“ organisiert alle Personalan-
gelegenheiten. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
kimmern sich beispielsweise um Stellenausschrei-
bungen sowie Personalauswahl und planen Praktika
sowie Fortbildungen.

AuBerdem sind sie fir sdmtliche Arbeitszeitbelange

zusténdig und organisieren die Personalverwaltung

bis hin zur Personalentwicklung.

35 Pensionierungen
8 Lebensarbeitszeitverlangerungen
90 Zugange Vollzug
31 Abgénge Vollzug
17 Abordnungen vom PP Aalen

6 Renteneintritt
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10 Einstellungsberatung

POLIZE| 3%
Die Nachwuchsgewinnung ist fur die Polizei von gro- \ERE-POL\ZE‘-BW'DE m ’
Ber Bedeutung. Die Einstellungsberaterinnen und - =
Einstellungsberater sind die Verbindung zwischen 73 Berufs- und Ausbildungsmessen ﬂnx«w& s
der Polizei und potenziellen Bewerberinnen und Be- .
werber flir den Polizeiberuf. 26 Berufsinformationsveranstaltungen
fur Gber 290 Berufsinteressierte

Beim PP Aalen gibt es drei Einstellungsberaterinnen

und Einstellungsberater an den Standorten Aalen, 280 Beratungsgesprache

Schwabisch Hall und Schorndorf. Sie vermitteln Ein-

blicke in die polizeiliche Praxis und stehen den Be- 13 Eintdgige Aktionstage ,,Berufswelt
werbern mit Rat und Tat zur Seite. Polizei”

9 BORS-/BOGY-Praktiken mit 302

Teilnehmenden
404 Eingegangene Bewerbungen:

77 Bewerberinnen und Bewerber
@ erhielten einen Studienplatz,

34 einen Ausbildungsplatz

Neu - Sportabzeichen EinsEinsNull

17 Veranstaltungstermine fir

By
(53

Bewerber mit 194 Teilnehmenden g
i

P L

qUVEZ
iR

pome

- <=
NSRS
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Es fanden zwei Sporttage mit

insgesamt 755 Teilnehmenden statt.

11 Psychosoziale Beratung/Dienstsport/BGM

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der psychosozi-
alen Beratungsstelle des PP Aalen bieten Unterstit-
zung in verschiedenen Situationen an - sei es nach
traumatischen oder belastenden Extremereignissen,
wenn der Alltag oder der Dienst zur Herausforderung
wird, zur Kldrung von Konflikten im Kollegenkreis oder

mit Vorgesetzten oder bei persdnlichen Problemen.

Ihre Hilfe umfasst:

» Konflikthandhabung

» Konfliktberatung

» Stress- und Krisensituationen

» Beratung und Nachsorge bei besonders belasten-
den Einsatzsituationen

» Vermittlung von Kontakten zu weiteren Bera-
tungsangeboten

» Unterstitzung der Dienststellenleitung in psycho-
sozialen Fragen.

» Sowohl die seelische Gesundheit als auch die
kérperliche Fitness der Mitarbeitenden haben
einen hohen Stellenwert, weshalb Uber das Jahr

hinweg diverse Angebote bereitgestellt werden.

Ob im Dienstsport oder bei den Aktionen des Betrieb-
lichen Gesundheitsmanagements (BGM) - alle haben
die Mdoglichkeit teilzunehmen und damit aktiv zur

Steigerung der eigenen Lebensqualitat beizutragen.
9 Psychosoziale Beraterinnen und
Berater
4 Suchtkrankenhelfer/-innen

593 Beratungsgespréche mit insgesamt
1.168 Stunden

289 BGM-Veranstaltungen mit 1.935

Teilnehmenden

856 Ubungsleiterstunden
9-073 Stunden Dienstsport

42 Termine fir das Deutsche Sport-
abzeichen/EPLA: 124 Sportlerinnen

und Sportler nahmen teil
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12 Schwerbehindertenvertretung

Die Schwerbehindertenvertretung ist sowohl fir alle
verbeamtete und auch tariflich beschéftigte Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter des Prasidiums da. Die Ver-
treterinnen und Vertreter sind der Verschwiegenheit
verpflichtet und beraten gerne in allen Angelegenhei-

ten, die mit Behinderung und Beruf zu tun haben.

Die Schwerbehindertenvertretung férdert die Einglie-

derung schwerbehinderter Menschen durch:

» Mitwirkung in allen relevanten Angelegenheiten

» Beratung und Unterstitzung der Betroffenen

» Uberwachung der Arbeitgeberpflichten

» Beantragung von MaBnahmen zur Beschéafti-
gungssicherung und Barrierefreiheit

» Einbindung ins betriebliche Eingliederungsma-
nagement (BEM)

» Zusammenarbeit mit Personalrat und Arbeitgeber

» Beteiligung an Stellenausschreibungen und Vor-

stellungsgesprachen
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,Nicht behindert zu sein ist wahrlich
kein Verdienst, sondern ein

Geschenk, das jedem von uns,

jederzeit genommen werden kann®

13 Ansprechpersonen Gleichgeschlechtlicher Lebensweisen

Diskriminierung aufgrund sexueller oder geschlecht-
licher ldentitat ist leider noch immer Realitdt — auch
in der Polizei. Um dem entgegenzuwirken und betrof-
fene Beschéftigte zu unterstutzen, gibt es eine An-
sprechperson, die als vertrauensvolle Hilfe zur Seite

steht.

Ein Coming-out, ob privat oder im Beruf, kann mit
Angsten und Unsicherheiten verbunden sein. Sorgen
vor Mobbing, Benachteiligung oder Karrierehinder-
nissen sind nicht unbegriindet. Da gleichgeschlecht-
liche Beziehungen in der Polizei noch nicht tberall als
selbstverstandlich gelten, ist es umso wichtiger, be-

troffenen Mitarbeitenden Rickhalt zu bieten.

Die Ansprechperson unterstiitzt LSBTI*-Beschéf-
tigte bei Diskriminierung, berdt in Krisensituationen
und vermittelt zwischen Mitarbeitenden und Vorge-
setzten. Sie klart Gber gleichgeschlechtliche Lebens-
weisen auf und arbeitet eng mit internen Beratungs-
stellen zusammen, um Vorurteile abzubauen und ein

offenes Arbeitsklima zu férdern.

Ziel ist eine wertschétzende und diskriminierungs-
freie Arbeitsumgebung, in der alle unabhéngig von
inrer sexuellen Identitat respektiert und gleichbehan-

delt werden.
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14 Ortlicher Personalrat

Der Ortliche Personalrat (OPR) ist die gewahlte Ver-
tretung aller Beschéftigten des PP Aalen, besteht aus
19 Mitgliedern (2 Tarifvertreterinnen und 17 Beamte/-

innen), davon 5 Frauen und 14 Manner.

Die Personalrdte kommen von den verschiedensten
Dienstorten und Dienstzweigen im gesamten Présidi-
umsbereich. Das ,Tagesgeschaft® wird durch freige-
stellte OPR-Mitglieder bewaltigt und die Geschéfts-

stelle befindet sich am Sitz des Prasidiums.

Die vielfaltigen Aufgaben und weitreichenden Mit-
bestimmungsrechte ergeben sich aus dem Landes-
personalvertretungsgesetz (LPVG). Die formalen Be-
schlussfassungen zu allen Vorlagen der Dienststelle
erfolgen in den ordentlichen Sitzungen des OPR, die
in der Regel alle 3 Wochen stattfinden. Der Schwer-

punkt liegt im Bereich PersonalmaBBnahmen - wie
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Neueinstellungen und Versetzungsverfahren, Onbo-
arding, Arbeitszeitregelungen, Fort- und Weiterbil-

dungen sowie Beurteilungen und Beférderungen.

Das Jahr 2025 war fir den OPR des PP Aalen durch
die turnusmaBigen Neuwahlen gepragt. Bei der kons-
tituierenden Sitzung des neu gewahlten Personalrats
am 1. Juli 2025 wurden Michaela Abele zur Vorsitzen-
den und Melanie Kurfe zur stellvertretenden Vorsit-

zenden gewahlt.

18 OPR-Sitzungen

335 Entscheidungen davon 334 Zustim-
mungen 1 Erdérterung + 0 Ablehnung
Kein Stufenverfahren (IM/HPR)

122 Interessenbekundungsverfahren
(IBV) Funktionen

Im Juni 2025 fanden die

Personalratswahlen statt.
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15 Beauftragte fiir Chancengleichheit

Die Beauftragte fiir Chancengleichheit (BfC) achtet
auf die Durchfiihrung und Einhaltung des Chancen-
gleichheitsgesetzes (ChancenG) und unterstiitzt die
Dienststellenleitung bei der Umsetzung. Ziel des Ge-
setzes ist, die berufliche Chancengleichheit von Frau-
en und Mannern weiter voran zu bringen, den Anteil
von Frauen in Flhrungspositionen entscheidend zu
verbessern sowie Rahmenbedingungen zu schaffen,
um Erwerbstéatigkeit und Familienpflichten miteinan-

der zu vereinbaren.

Die BfC ist an personellen, sozialen und organisatori-
schen MaBnahmen beteiligt, Mitglied in verschiede-
nen Gremien und Arbeitskreisen und Uberprift die
Umsetzung der von der Dienststelle verfassten Ziele

und MaBnahmen aus dem Chancengleichheitsplan.
Sie informiert im Rahmen von dienstlichen Veranstal-

tungen tber Chancengleichheitsthemen und arbeitet

aktiv in Netzwerken.
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Weibliche Beschaftigte kdnnen sich zur Beratung di-

rekt an die BfC wenden z.B. zu folgenden Themen:

» Forderung, Weiterentwicklung, Fortbildung, Ver-
anderung im beruflichen Bereich

» Probleme oder Konflikte im Arbeitsumfeld oder
anderen dienstlichen Situationen

» Umsetzung von Strukturen zur Gleichstellung im
Beruf

» Sexuelle Beldstigung, Sexismus, Mobbing am

Arbeitsplatz

Weitere Aufgabenbereiche der BfC sind die Beratung
und Unterstitzung aller Beschéftigten zu Fragen

rund um die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Die Beauftragte fur Chancengleichheit ist der Dienst-
stellenleitung unmittelbar zugeordnet und in der Aus-

Ubung ihrer Tatigkeit nicht an Weisungen gebunden.

()

Anteil aller weiblicher Beschéaftigten
des PP AA: 43 % - Tendenz steigend

Anteil der Frauen im Polizeivollzugs-

dienst: 36 % - Tendenz steigend

16 Audit berufundfamilie

Mit der Zertifizierung zum Audit berufundfamilie
startete 2016 ein mehrstufiges Verfahren zur Verein-
barkeit von Beruf und Familie bei der Polizei Baden-
Wirttemberg, welches turnusmaBig Uberprift und
weiterentwickelt wird. Ziel dieser Auditierung war
eine familien- und lebensphasenbewusste Personal-
politik aufzubauen und langfristig bei uns zu etablie-

ren.

Ein wichtiger Aspekt ist hier auch die Vereinfachung
landesweiter Prozesse wie z.B. der Elternzeitprozess,
welcher alle notwendigen Informationen und Formu-
lare ab Schwangerschaft Gber Elternzeit bis zum Wie-

dereinstieg beinhaltet.

Beim PP Aalen bieten wir neben zahlreichen indivi-
duellen Arbeitszeitmodellen, flexiblem Arbeiten im
Homeoffice oder disloziertem Arbeiten, Elternzeitfo-
ren, regelméBigen Informationen fir FUhrungskrafte
und Mitarbeitende zum Thema Audit berufundfamilie
auch Beratungen fir alle, angepasst an ihre aktuelle

Lebenssituation an.

Auch die Implementierung von Pflegelotsen, welche
Mitarbeitende zum Thema Pflege von Angehdrigen
hinsichtlich Arbeitszeit und Arbeitsumfang beratend

zur Seite stehen, hat sich bewé&hrt.

Der Trend der aktuellen Einstellungszahlen zeigt
auch, dass zwischenzeitlich mehr Frauen als Manner
den Polizeiberuf wahlen und die hohen Abgangszah-
len (aufgrund Pensionierung) durch jungen Nach-
wuchs ersetzt werden. Diese Entwicklung haben wir
im Blick, um angepasst an die demografische Ver-
anderung und der daraus entstehenden Bedurfnisse

MaBnahmen zu entwickeln und umzusetzen.
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17 Strategiepaten

Zur Forderung der demokratischen Resilienz sowie
des freiheitlich-demokratischen Selbstverstandnis-
ses wurden im Marz 2024 in jedem Polizeipréasidium
sechs Kollegen und Kolleginnen vom Kompetenz-
zentrum gegen Extremismus in Baden-Wirttemberg,
kurz KONEX, zu sogenannten ,Strategiepaten fur De-

mokratie und Toleranz® geschult.

Beim PP Aalen hat sich ein kunterbuntes Team aus
verschiedenen Organisationen und Landkreisen zu-
sammengefunden. Gemeinsam werden Projekte aus
den Bereichen interkulturelle Kompetenz, Extremis-
muspravention und der Demokratieférderung er-
arbeitet und umgesetzt. Ziel der Strategiepaten ist
es, allen Beschaftigen die Mdglichkeit zu geben sich
mit Problemstellungen des beruflichen Polizeialltags

auseinanderzusetzen und sich auszutauschen.

5 geplante und umgesetzte Projekte

85 Teilnehmer und Teilnehmerinnen

Projekte 2025

Tagesveranstaltungen zum Thema Rechtsextremis-
mus - Interaktive Fihrung am Erinnerungsort ,Hotel
Silber”, sowie ein Museumsbesuch in der Stauffen-

berg Erinnerungsstatte in Stuttgart.

» Tagesveranstaltung zum Thema Antisemitismus/
Judentum - Fihrung durch das Rabbinatsmuse-
um, mit anschlieBender Begehung des jidischen
Kulturwegs in Braunsbach.

» Onlineveranstaltung zum Thema Linksextremis-
mus - Erlauterung der aktuellen Entwicklung
im Linksextremismus/Beleuchtung der Themen
die in der linksextremistischen Szene derzeit im

Fokus stehen.
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18 Besondere Einsatze

530 Polizeirelevante Versammlungen

250 Polizeirelevante Veranstaltungen wie:
StraBen- und Volksfeste, Fasching
und Politische Veranstaltungen

e <

38 Polizeirelevante FuBballspiele

11 Einsatze des Anti-Konflikt-Teams
des PP Aalen

Beispiele
Wahlkampf BTW 2025

Razzia Mafia

Unterstiitzung des
PP Einsatz

291 Einsatzlagen mit Unterstitzung

135 Hubschraubereinsatze
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